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DZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Szkota Podstawowa Nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie, zwana dalej
,»szkotg”, jest osmioletnig szkotg publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajacg na
podstawie:

a. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

b. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

c. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. 2019 po0z.373)

d. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz.U. 2022 poz. 1594) (pedagodzy specjalni)

e. niniejszego statutu.

2. Siedziba szkoty jest budynek zlokalizowany w Ostrodzie przy ul. Osiedle Mtodych 8

3. Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Ostroda, ul. Mickiewicza 24, Urzad Miasta

Ostroda
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty.
5. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§2.
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Nr 6 im. Kornela Makuszynskiego
w Ostrodzie;

2) dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 6
im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie;

3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Ostrdda;

4) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumied
Warminsko-Mazurskiego Kuratora Os$wiaty;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce 1 innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem;

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Kornela
Makuszynskiego w Ostrodzie;

8) podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztalcenia 1 tre§ci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane w formie
ogolnych
1 szczegblowych wymagan dotyczacych wiedzy 1 umiejetnosci, ktore powinien posiadaé
uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania



wychowawczo-profilaktyczne szkoly, uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i
wymagan edukacyjnych, a takze warunki

1 sposob realizacji tych podstaw programowych;

9) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszgce si¢ do uczniéw w normie intelektualnej, ktorzy maja trudnosci
W przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi;

10)  egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci
ucznia okreslone w podstawie programowej ksztalcenia og6lnego;

11)  podrgczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

12)  materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zast¢pujacy lub
uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postac
papierowg lub elektroniczna;

13)  materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla
uczniéw stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci,

14)  Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela;

15)  indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym,
ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego;

16) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nicobowigzkowe zajecia
odbywajace si¢ poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
uczniow czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne,
logopedyczne, socjoterapeutyczne i inne wspomagajace rozwoj.

DZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 3.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa przy wspotpracy z rodzicami
poprzez:
1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych plandw nauczania;



2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade¢ powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) umozliwianie wszystkim uczniom dost¢pu do wiedzy, ktoéra pozwoli im na dalsza
edukacje 1 korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci
1 zainteresowan;

5) wyposazanie uczniow w wiedzg¢ 1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty;

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny,
wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

7) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzacego rozwijaniu u uczniéw poczucia
odpowiedzialnosci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

8) poszanowanie godnos$ci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych 1
zdrowych warunkéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i1 zespotowego,
rozwijania samodzielno$ci oraz odpowiedzialno$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie,
ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze
dziatalnosci tworczej;

9) dbatos¢ o to, aby dziecko mogto nabywaé wiedze i umiejetnosci potrzebne do
rozumienia $wiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych Zrddetl informacji i
mozliwos$ci korzystania z nich;

10)  realizacje Misji i Wizji szkoty

2. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady
nauk

pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Miedzynarodowej Konwencji Praw

Dziecka, kierujac si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich godno$ci

osobiste;.

3. Szkotla realizuje nastgpujace cele i zadania:
1) w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowe;j i
religijne;j:
a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowej 1 religijne;,
b) niestwarzanie r6znic w prawach 1 traktowaniu uczniéw z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
¢) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedéw religijnych réznych wyznan,
d) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzgdach religijnych,
e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan §wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob;
2)  w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:
a) indywidualng opieke pedagogiczng i1 psychologiczng skierowang do ucznia tego
potrzebujacego,
b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych, rodzinnych, zdrowotnych itp.
¢) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych i1 srodowiskowych,
d) objecie ucznia specjalistyczng pomoca np. logopedyczna, socjoterapeutyczng,



3)

4)

5)

6)

terapeutyczna,
w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan ucznioéw poprzez:

a) tworzenie kol zainteresowan oraz zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i
zainteresowania

b) prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji
indywidualnego programu lub toku nauki,

¢) organizowanie zaj¢¢ w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow,
konkursow czy olimpiad przedmiotowych, zawodow sportowych;

w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) monitorowanie, obserwacja srodowiska rodzinnego ucznia i rozpoznawanie
potencjalnych mozliwos$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci
ich zaspokajania,

b) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, $wietlicg terapeutyczna,

¢) wspdlprace z placoéwkami i instytucjami dzialajagcymi na rzecz pomocy rodzinie i
dziecku,

d) wspotprace z organami policji i1 strazy miejskiej, sadem, kuratorami sgdowymi,

€) zapewnianie uczniom mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga i psychologa
szkolnego,

f) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,

g) zorganizowania stotowki szkolnej oraz swietlicy;

w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas obowigzkowych zajec

szkolnych, wycieczek 1 zajg¢ poza terenem szkoty organizowanych przez szkote:

a) stosowanie regulaminu petnienia dyzurow,

b) stosowanie rozporzadzen dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy,

c) stosowanie regulaminu postepowania w razie zaistnienia wypadku,

d) stosowanie zasad organizacji wycieczek,

e) stosowanie procedur realizacji obowigzku szkolnego,

f) korzystanie ze §wietlicy szkolnej i biblioteki.

w zakresie bezpieczenstwa uczniow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu

dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz

innymi przejawami patologii spolecznej:

a)  realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego,

b) wspotprace z organem prowadzacym szkole w zapewnieniu bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny
w szkole,

c) objegcie terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,

d) pehienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych oraz w
trakcie przerw miedzy zajeciami zgodnie z harmonogramem,

e) zapewnianie ciggtego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

f) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z
odrebnymi przepisami,

g) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

h) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i1 ppoz., pierwszej



pomocy,

1) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rownomiernego roztozenia lekcji,

j) dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktore moga stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

k) umieszczanie regulaminow w salach lekcyjnych,

1) ustalanie zasad i regulamindéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi calej spotecznos¢ szkolnej i1 skuteczne ich przestrzeganie,

m) przestrzeganie praw i obowigzkow ucznia,

n) rozwigzywanie problemoéw poprzez prowadzenie rozmoéw, mediacji,

0) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajecia
oraz sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ beda sie
postugiwali,

p) zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniéw oraz wykorzystanie czasu
wolnego,

q) prowadzenie dla uczniow i ich rodzicoéw warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii 1 innych zjawisk dotykajacych wspotczesny §wiat;

r) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wlasciwego
odbioru i wykorzystania mediow;

w zakresie powierzania obowigzkéw wychowawcy nauczycielom:
a) zapewnianie, w miar¢ mozliwos$ci, ciggtosci pracy wychowawcy z danym
oddziatem,

b) zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dzialaniach

9)

opiekunczo-wychowawczych,
c) organizowanie dla nauczycieli szkolen w ramach WDN;

w zakresie innowacji i eksperymentéw prowadzonych przez rad¢ pedagogiczna:

a) rozbudzanie zainteresowan problematyka innowacyjng i eksperymentalng
cztonkéw rady pedagogicznej,

b) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom;
w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamigci
narodowej,

b) ksztalttowanie wiezi z krajem ojczystym i1 Swiadomos$ci obywatelskiej poprzez
udziat
w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych poswigconych waznym rocznicom
panstwowym,

¢) tworzenie sytuacji wyzwalajacych emocjonalny zwiazek z krajem ojczystym
poprzez udzial w uroczystosciach szkolnych 1 pozaszkolnych,

d) zapoznanie uczniéw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami
1 instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego,

e) przygotowanie ucznidow do swiadomego, aktywnego 1 odpowiedzialnego
uczestnictwa w Zyciu spolecznym;



10)

11)

12)

f) upowszechnianie wsrdd ucznidéw wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec problemdéw ochrony srodowiska.

w zakresie tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalno$ci dydaktycznej,

wychowawczej i1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw

niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoly 1 jej rozwoju
organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego,

b) sprawowanie przez dyrektora, (wicedyrektora), kierownika §wietlicy nadzoru
pedagogicznego, w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

c¢) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej,

d) realizacja programow nauczania dostosowanych do potrzeb 1 mozliwos$ci
uczniéw, uwzgledniajacych warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty,
zainteresowania uczniow, lokalizacje szkoty, warunki srodowiskowe 1 spoteczne
uczniow.

e) tworzenie warunkow do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz srodowiska i przy wspotpracy ze
srodowiskiem,

f) wspotpraca szkotly z rodzicami i §rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
1 dziatania w spotecznosci lokalne;j,

g) analizowanie 1 na biezgco modyfikowanie statutu szkoty,

h) realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;

w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

) uczenie postaw szacunku wobec zwierzat,

d) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,

e) uwrazliwianie na cierpienie, samotnosc¢ i potrzeby innych,

f) ksztattowanie postaw prospotecznych,

g) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

h) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce,
wsparcia uczniéw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas
mtodszych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej,

1) podejmowanie dziatah na rzecz srodowiska przy wspolpracy z PCK, Caritas oraz
z instytucjami dzialajacymi na rzecz innych oséb,

j) udziat w akcjach charytatywnych.

w zakresie promocji 1 ochrony zdrowia:

a) prowadzenie strony internetowej i FB szkoty,

b) wydawanie gazetki szkolnej,

¢) prowadzenie tablic informacyjnych,

d) prezentowanie dzialan szkolnych podczas wszelkiego rodzaju dziatalnosci
pozaszkolnej,

e) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,



13)

f) promowanie zdrowego stylu Zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,

g) realizacja programow edukacyjnych prozdrowotnych, profilaktycznych,

h) przygotowywanie w szkolnej stoldwce zdrowych obiadéw, propagowanie zdrowej
Zywnosci sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

1) udziat uczniow w konkursach pos§wigconych tematyce promocji i ochrony
zdrowia,

j) udziat w akcjach typu: ,,Sprzatanie §wiata”, ,,Dzien Ziemi”, na rzecz srodowiska
przyrodniczego

k) prowadzenie i promowanie zbiorki odpadow i segregacji Smieci;
w zakresie doradztwa zawodowego:

a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa
zawodowego,

b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowe;,

c¢) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiej¢tnosci
1 predyspozycji oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery
zawodowe;.

4. Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w §3 realizowane sa przez nauczycieli przy
wspotpracy z Organami Szkoty, Poradnig Psychologiczno-Pedagogicznymi w Ostrodzie,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Miejskim i Gminnym Os$rodkiem Pomocy

5.

Spotecznej, Swietlica Terapeutyczna, kuratorami zawodowymi i spotecznymi oraz
innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.
Cele, o ktorych mowa w §3 osiggane sg poprzez:

a.

b.

przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w §wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci;
zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspotzycia spotecznego;
przygotowanie uczniow do wtasciwego ksztattowania stosunkdw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w
zyciu rodzinnym i spolecznym;
wyrabianie wrazliwo$ci spotecznej, emocjonalnej 1 estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

Rozdzial 2
Formy realizacji zadan szkoly

§ 4.

1. Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow

2.
a.

realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej
rozwoju organizacyjnego.

Podstawowymi formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego;
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b. dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

c. zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

d. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegolnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci.
zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

g. nieobowigzkowe zajecia religii oraz wychowania do zycia w rodzinie realizowane
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.”

3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.

4. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. b organizuje dyrektor szkoty, za

zgoda organu prowadzacego szkote 1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady
rodzicow.

Rozdzial 3
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

§ 5.

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidow, zgodny z potrzebami 1 problemami wystepujacymi w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspoOlpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicOw w porozumieniu z radg
pedagogiczng.

3. Jezeli rada rodzicoOw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoly w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w
porozumienie z radg pedagogiczna.

4. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z
rodzicami oddziatu.

5. Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany jest przez wszystkich nauczycieli

szkoty, przy wspolpracy z rodzicami, z pomocg pracownikdéw administracji i obshugi.

DZIAL I
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 6.
1) Organami szkoty sa:
a. Dyrektor szkoty;
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b. Rada Pedagogiczna;
c. Samorzad Uczniowski;
d. Rada Rodzicow.

2) Organy szkoly wspotdziatajg ze sobg zgodnie ze swoimi kompetencjami okreslonymi
przez:

a. Statut Szkoty;
b. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;
c. Regulamin Rady Rodzicow

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§7.

1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Kompetencje Dyrektora szkoty okresla ustawa Prawo o§wiatowe i Karta Nauczyciela.

3. Dyrektor szkoty wykonuje swoje ustawowe obowiazki zwigzane z zajmowanym
stanowiskiem z poszanowaniem prawa oraz slusznym interesem szkoty, uczniow
1 pracownikow szkoty.

4. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli
1 innych pracownikow.

5. Dyrektor sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng 1 gospodarcza szkoty.

6. W wykonaniu swych zadah dyrektor szkoty wspodtpracuje z organami, o ktérych mowa
w § 6 pkt 2.

7. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§8.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujagcym zadania dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, wynikajace z przepiséw prawa, statutu szkoly oraz innych
regulamindw wewnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

3. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
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dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

. Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Czlonkowie
rady usprawiedliwiajg swoja nieobecnos¢ na zebraniu rady jej przewodniczgcemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowac jako
nieobecnos¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

. Kompetencje stanowigce i opiniujagce Rady Pedagogicznej okresla ustawa Prawo
oswiatowe.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

. Osoby uczestniczace w zebraniach rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania
poruszanych na posiedzeniach spraw, ktoére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig gloséw, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

10.  Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.
11.  Zebrania Rady Pedagogicznej moga odbywac si¢ w formie stacjonarnej lub zdalne;.
Rozdzial 3

Samorzad Uczniowski

§9.

1. Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem” tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zasady wybierania i dzialania organ6w samorzadu okre$la regulamin samorzadu.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.
4. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej 1 dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

a. prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

c. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania si¢ i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

d. prawo do wydawania 1 redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tre$¢ nie
godzi
w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli i ucznidw oraz nie zawiera ona wulgaryzmow
1 tresci obrazliwych dla czytelnikow;

e. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
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dyrektorem szkoty;
f. prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego role opiekuna samorzadu;

. Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektérych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gnigciem opinii tego
organu.

. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowa¢ dziatania z zakresu
wolontariatu.

Rozdzial 4
Rada Rodzicow

§ 10.

. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogét rodzicéw uczniow.

. W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicOw uczniéw danego oddziatu.

. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
a. wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;

b. szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.

. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty z

wnioskami

1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty, w tym o utworzeniu rady szkoty.

. Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Rodzicow okresla ustawa Prawo o$wiatowe.

. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 6, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku

bankowym rady rodzicéw. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne

upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organow szkoly
oraz sposoOb rozwiazywania sporow mie¢dzy nimi

§11.

. Wspotdziatanie organdw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow rozwoju
ucznidow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

. Organy szkoty planuja swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
sporzadzone do konca wrzesnia, zatwierdzone przez Dyrektora szkoty i przekazane do
wiadomosci pozostatym organom.
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. Kazdy organ, po analizie planow dzialania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ si¢

do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany pogladow 1 informac;ji.

. Koordynatorem wspotdziatania poszczego6lnych organow jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezagcg wymiang informacji.

. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sa wewnatrz szkoty, z
zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 13 niniejszego statutu.

§12.

. W przypadku sporu mi¢dzy radg pedagogiczng, samorzagdem uczniowskim i radg rodzicow:

a. prowadzenie mediacji w sprawie spornej 1 podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

b. przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznac si¢ ze

stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

c. dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos$ z organow —

strony sporu;

d. 0 swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na

pis$mie zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3.

. W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,

powolywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym

przedstawicielu organdéw szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do

pracy w zespole.

. Zesp6l mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,

a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

. Strony sporu sa zobowigzane przyjac¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne.

DZIAL 1V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1
Ogolne zasady funkcjonowania szkoly

§ 13.

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich, dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktycznych okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
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10.

I1.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy [-VIII.
. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.
. Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca oddziatu.

Podzial oddziatu na grupy na zajeciach, gdzie jest on obowigzkowy, reguluja odrebne
przepisy.

W szkole moga funkcjonowa¢ oddzialy integracyjne organizowane i funkcjonujgce na
podstawie odrebnych przepisow”.

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
W systemie:

a. ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

b. klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Zajecia edukacyjne (lekcyjne) moga odbywac si¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢ zwane dalej nauczaniem zdalnym.

a. Decyzj¢ o formie pracy zdalnej podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie

odrebnych przepisow.

b. Podczas nauczania zdalnego uczen ma obowigzek wiaczy¢ kamerke i mikrofon.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut. Zmiana czasu zaje¢ w
danym dniu nastepuje w drodze zarzadzenia Dyrektora szkoty.

Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym, ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zaj¢¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat
czasu na poszczego6lne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Terminy naboru uczniéw do klas pierwszych reguluja obwieszczenia Burmistrza Miasta

Ostroda.
Szczegotowe zasady rekrutacji uczniow do klas pierwszych okreslaja odrebne przepisy.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi

przepisami.

W szkole, podczas lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych, telefony komoérkowe uzywane moga
by¢ wytacznie w celach edukacyjnych i za zgoda nauczyciela. Wykorzystywanie
telefonow komorkowych w czasie przerw $rddlekeyjnych uregulowane jest
wewnetrznymi zarzadzeniami Dyrektora szkoly.

§ 14.
Szczegbdlowq organizacje pracy szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora szkoty, w oparciu o przepisy prawa
oswiatowego.

2. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnieciu opinii organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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10.

11.

12.

13.

14.

1.

. Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoly przygotowuje tygodniowy rozktad

zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia

1 higieny pracy.

Dyrektor szkoly przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktérym mowa
w ust. 1 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkote.

. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoty,

ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych w liczbie ustalonej rozporzadzeniem dla szkoty
podstawowe;.

Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych zostaja
zaopiniowane przez rad¢ pedagogiczng, rade rodzicow i samorzad uczniowski i podane do
ogolnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

. W czasie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢, w szkole organizowane sg zajecia

opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw/prawnych opiekunéw o
mozliwosci udziatu ucznidéw w tych zajeciach.

. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu Warminsko —

Mazurskiego Kuratora O$wiaty (w przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch

dni) moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony jezeli:

a) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza; (trudne warunki
atmosferyczne),

b) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np.
kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i
inne;

c) wystapity w szkole zdarzenia, np. uszkodzenia urzadzen szkolnych
uniemozliwiajace prowadzenie zaj¢¢, takze opiekunczych.
d) trudnosci w dotarciu ucznia do szkoly lub placowki.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 9 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych

w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planow nauczania.

W czasie przerw w budynku szkolnym 1 na boisku nauczyciele petnia dyzury. W szkole
obowiazuje Regulamin (Zasady) dyzuréw nauczycielskich.

Dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow /prawnych opiekunéw/, szkota zapewnia opieke w Swietlicy. Prace §wietlicy
reguluje Regulamin $wietlicy.

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna. Prace¢ biblioteki szkolnej reguluje Regulamin
biblioteki.

W szkole obowigzuje Regulamin szkoty.

§15
W szkole obowigzujaca forma dziennika dokumentujacego zajecia lekcyjne jest dziennik
elektroniczny.
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2. Nauczycieli, ucznidéw i rodzicéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowiazuja
nastepujace zasady:

a. kazdy nauczyciel, uczen i rodzic otrzymuje indywidualne imienne konto, ktore
umozliwia mu korzystanie z informacji zawartych w dzienniku za pomoca nazwy
uzytkownika konta 1 hasta dostepu;

b. kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo swojego konta

1 za zniszczenia zasoboéw wirtualnych dokonanych przez uzytkownika
postugujacego si¢ jego kontem.
3. Szczegoétowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego okre§la Regulamin
korzystania z dziennika elektronicznego.

§ 16.

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkédt wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne 1 nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.

3. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§17.

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca i wzbogacajgca formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

2. Szkota zapewnia ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych, umozliwiajac uczniom
udziat w dzialaniach z zakresu wolontariatu.

3. W szkole dziata Szkolne Koto Klubu O$miu Mtodziezowego Wolontariatu, ktérego
wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen szkoty spetniajacy warunki okreslone
regulaminem Klubu O$miu po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow.

4. Szkolne Koto Klub Osmiu Mlodziezowego Wolontariatu realizuje zadania w zakresie
wolontariatu poprzez:

a. wiaczenie si¢ do aktualnych, ogolnopolskich akcji charytatywnych;
b. organizowanie w szkole ogolnopolskich dni, np.: Zyczliwosci, empatii;
c. wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi;
d. realizacja zadan wynikajacych z biezacych potrzeb szkoty.

§ 18.
1. W szkole organizuje si¢ nauke religii, etyki, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Religia 1 etyka, jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw,
ktérych rodzice wyrazaja takie zyczenie.

3. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$§wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
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4.

1.

2.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii 1 etyki objeci sg zajeciami $wietlicowymi lub
bibliotecznymi zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

§ 19.

Dla wszystkich uczniow klas 4 - 8 organizowane s3 w szkole zajecia edukacyjne:
Wychowanie do zycia w rodzinie.

Udziat ucznia w zajeciach Wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ich dziecka w zajeciach.

Uczniowie nieuczeszczajacy na zajecia Wychowania do zycia w rodzinie sg objeci
zajeciami opiekunczymi na terenie szkoty lub zwalniani przez rodzicéw, o ile jest to
pierwsza lub ostatnia lekcja.

Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 20.

. W szkole organizowane sg zaj¢cia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe

uczniow 1 ich zainteresowania.

. Zajecia pozalekcyjne, o ktérych mowa w ust. 1 prowadzone sg przez nauczycieli

z srodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoly, w ramach programoéw Unii
Europejskiej lub z innych $§rodkéw pozyskanych przez szkotg lub bezptatnie.

. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoly wraz z rada pedagogiczng, opracowuja

propozycje zaje¢ pozalekcyjnych.

. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za ucznioéw, za jako$¢ zajgc oraz

przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zajec¢

pozalekcyjnych i przedstawia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sa

w dziennikach zaje¢ innych.

. W przypadku prowadzenia zaj¢¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow

1 organizacje¢ zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wezesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoly.

Rozdzial 2
Zasady organizacji zespolow nauczycielskich

§ 21.
Dyrektor szkoty powotuje zespotly do realizacji zadan statutowych szkoty, w zaleznosci
od potrzeb programowych i1 zadan szkoty.
Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo-zadaniowe.
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Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora szkoty rowniez na
wniosek zespotu.
Zespoly nauczycieli dziataja na podstawie zatwierdzonego przez Dyrektora szkoty
rocznego planu pracy. Sprawozdanie z dziatalnos$ci zespotu nalezy przedstawi¢ na
ostatniej Radzie Pedagogicznej w danym roku szkolnym.
Zespoty spotykaja si¢ wedtug biezacych potrzeb.

. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady

Pedagogicznej i Rady Rodzicow, ustala:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) zestaw podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy w danym roku

e

szkolnym;
3) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

Rozdzial 3
Organizacja Swietlicy szkolnej

§ 22.

1. Dla uczniéw klas I-III oraz dzieci ktére musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw lub inne wazne okolicznosci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki,

w szkole zorganizowana jest $wietlica szkolna.

2. Godziny pracy $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec,
potrzeby rodzicéw
1 uczniow korzystajacych z zaj¢¢ §wietlicowych.

3. Godziny pracy $§wietlicy podawane sa do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego. Czas pracy $§wietlicy w dni wolne od pracy okresla dyrektor szkoty.

4. Wniosek o zapisanie dziecka do $wietlicy sktadaja rodzice do kierownika swietlicy,
badz nauczyciela §wietlicy. Wzoér obowigzujacego wniosku okresla dyrektor szkoty.

5. Rodzice sktadajg wnioski o przyjecie do swietlicy w dniu rozpoczecia roku szkolnego
W uzasadnionych przypadkach zlozenie wymaganego wniosku moze nastgpic takze
W innym terminie.

6. Rodzice i uczniowie maja obowiazek zapoznania si¢ z obowigzujacym w §wietlicy
regulaminem 1 przestrzegac jego zapisow.

7. W $wietlicy prowadzi si¢ dokumentacje¢ pracy opiekunczo—wychowawczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

8. Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy opiekuficzo —
wychowawczej zatwierdzanego przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 4
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkole



10.

1.

§ 23.
Szkota w swej dzialalno$ci przestrzega przepisoOw bezpieczenstwa i higieny
obowigzujacych w placowkach o§wiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega
kontroli wewnetrznej i zewngtrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktora co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniow 1 pracownikow.
Wychowawcy oddziatdow majg obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce
zagrozenia i powiadamia o tym fakcie Dyrektora szkoly oraz odpowiednie stuzby.

Na pierwszych zaj¢ciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujacym
regulaminami korzystania z klasopracowni, sali gimnastycznej, sprzgtu sportowego
1 boiska..

W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktorych
prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawno$¢ sprzgtu przed
rozpoczeciem zajeé, dba o prawidtowa organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody,
dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniow.
Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod
nieobecno$¢ nauczyciela, uczniowie nie moga przebywaé w sali gimnastycznej, ani nie
wolno im samowolnie bra¢ i uzywacé sprzetu sportowego.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskaé
pisemng zgodg¢ rodzicoOw wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do wysitku fizycznego. Zgody rodzicoOw przechowywane sa do zakonczenia roku
szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoly liczbg opiekundow oraz
sposob zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos$¢ osob powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zaj¢¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda
si¢ one odbywac.

Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z
kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego.

Nauczyciel organizujacy wycieczke przygotowuje jej regulamin, z ktérym uczniowie w
niej uczestniczacy sa zobowigzani si¢ zapozna¢ oraz potwierdzi¢ fakt zapoznania
wlasnorgcznym podpisem pod trescig regulaminu.

§ 24.
Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnos$ci uczniow przed
przystapieniem do zaje¢¢ 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku
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elektronicznym. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez
ucznia, nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce
oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.

Dyzury nauczycieli rozpoczynaja si¢ o godz. 7.45, a koncza po ostatniej przerwie
lekcyjnej zgodnie z planem lekcji danego dnia.

Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie przerwy przed rozpoczgciem
obowigzkowych dla niego zaj¢¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajec, z
wyjatkiem:

a. uczniow korzystajacych ze §wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgtoszenia si¢ do
swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela swietlicy
szkolnej; $wietlica szkolna dziata od godz. 6.45 i kazdy uczen, ktory przyszedt do
szkoty wczesniej, przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek zgloszenia
si¢ do $wietlicy;

b. uczniéw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia
do chwili ich zakonczenia.

c. Kazdy uczen z klas IV-VIII, ktory przyszedt do szkoty wczesniej, przed rozpoczgciem
zaje¢¢ edukacyjnych, zaje¢ wynikajacych z planu klasy, ma obowiazek zgloszenia si¢
do $wietlicy lub biblioteki w ramach jej godzin pracy.

. Szkola nie ponosi odpowiedzialnos$ci za ucznidéw, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie

z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki

realizowanej w danym dniu.

. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

a. nauczyciele prowadzacy zaj¢cia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;
b. nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia - za
uczniéw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

c. nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel §wietlicy szkolnej - za uczniow

przebywajacych

pod jego opieka.

Na przerwach sale lekcyjne sg zamknigte, a uczniowie oczekujg na korytarzu przy sali,

w ktorej beda mieli zajecia. Nauczyciele klas I-1II ustalaja zasady z uczniami.

Na przerwach zamknigte sg rowniez szatnie chtopcoéw i dziewczat, w ktorych uczniowie

przebieraja si¢ na lekcje wychowania fizycznego. Uczniowie wchodza do szatni dopiero

po dzwonku rozpoczynajacym lekcje wychowania fizycznego. Nauczyciel lub uczen
lub uczen wskazany przez nauczyciela (dyzurny) zamyka szatnie na klucz po wyjsciu
ostatniego ucznia. Klucz do obu szatni podczas lekcji przechowuje nauczyciel
prowadzacy zajecia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajecé

przed ich zakonczeniem w danym dniu, nauczyciel przedmiotu, wychowawca, a pod

jego nieobecno$¢ pedagog szkolny lub dyrektor szkoty (kierownik swietlicy, osoba
peligca obowiazki dyrektora szkoty na mocy upowaznienia), moze:

1) na pisemng prosb¢ rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub

dostarczong przez ucznia na pismie, a takze w formie wiadomosci SMS, zwolnié¢
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ucznia z zaj¢¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili

odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza
si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomic rodzicow o dolegliwosciach dziecka 1
postepowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoly przez rodzica lub inng osobe¢ doroslty przez
niego upowazniona; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek
szkoty bez opieki osoby doroste;.

9. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy sie w chwili
opuszczenia przez nich budynku szkoty.

10.  Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe,
ma obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela §wietlicy lub biblioteki w ramach jej
godzin pracy.

11. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osdb dorostych, nauczycieli
1 pracownikdéw niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.
12.  Na terenie boiska szkolnego dzieci moga przebywac tylko i wylacznie pod nadzorem

nauczycieli, trenerdéw, rodzicoOw zgodnie z obowigzujacym regulaminem korzystania z
boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

13.  Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢
za jego zgoda. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub
poza nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.

14. Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrgbne przepisy.
Nauczyciel ma obowiazek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia
ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty i rodzicOw ucznia o zaistniatym wypadku.

15. W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie

w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.

16. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoty maja obowigzek
kontrolowania os6b wchodzacych na teren placowki.
17. Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty, terenu szkoty w czasie trwania

jego planowanych zaje¢, takze w trakcie przerw mig¢dzylekcyjnych. Nie wolno mu bez
pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;j.

18. W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoly znajduje si¢ pod
wptywem alkoholu lub $§rodkow odurzajacych, nauczyciel niezwtocznie zawiadamia
dyrektora szkoty, ktéry w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz
zawiadamia rodzicOw ucznia.

19. Uczniowie pozostawiajgcy rowery, hulajnogi, hulajnogi elektryczne przy budynku
szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym
publicznym miejscu. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub
zniszczony rower. Fakt kradziezy dyrektor szkoly zgtasza na policje.

20.  Ucznidow, ktorzy maja pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrét do domu po
zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoty.
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21.  Kazdy rodzic ma prawo, na zasadzie dobrowolnosci, do grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

22. Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac Radzie
Rodzicéw oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje Rada Rodzicow.

23. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub nauczyciela, Dyrektor szkoty

moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia w ramach srodkow
finansowych szkoty.

Rozdzial 5
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 25.
1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, na
podstawie opracowanych dokumentow szkolnych.

2. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prac¢ z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

3. W miar¢ mozliwosci doradca zawodowy prowadzi zaj¢cia metodami aktywnymi oraz stara
si¢ przyblizy¢ poszczegodlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych do
réznorodnych zaktadéw i instytucji.

4. Program, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele
odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez
Dyrektora szkoty.

5. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego, po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

6. Za realizacje tresci zawartych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego
odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele i wychowawcy uczacy w klasach I-VIII, doradca
zawodowy oraz pedagodzy.

7. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

a. W klasach I-VI w trakcie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ksztatcenia
ogolnego prowadzi si¢ orientacje zawodowa, majaca na celu zapoznanie uczniéw
z wybranymi zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw wobec pracy i
edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.
Zajecia te prowadzg wychowawcy oraz nauczyciele poszczegolnych
przedmiotow i zajec.

b. W klasach VII 1 VIII prowadzi si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne w zakresie
doradztwa zawodowego, a podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ksztalcenia ogdlnego prowadzi si¢ dzialania majgce na celu wspieranie ucznioéw
w procesie $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych. Zaj¢cia doradztwa
zawodowego prowadzi nauczyciel — doradca zawodowy.

c. We wszystkich klasach w ramach wizyt zawodoznawczych, ktdre majg na celu
poznanie przez ucznidOw pracy w wybranych zawodach, organizowanych
u pracodawcow lub w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe.
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Rozdzial 6
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 26.

1. Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonalenia warunkéw pracy nauczycieli,
popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw uczniéw oraz wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly oraz rodzice
uczniow.

3. W sktad biblioteki wchodza:

a. wypozyczalnia, w ktorej gromadzi si¢, opracowuje i udostepnia zbiory;
b. czytelnia, w ktorej udostgpnia si¢ na miejscu ksiegozbidr podreczny, czasopisma oraz
umozliwia uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego;
§ 27.
1. Godziny pracy biblioteki sa ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane
do tygodniowego rozktadu zajec¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do
ksiggozbioru.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

troszczenie si¢ 0 wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

a
b. planowanie pracy: opracowanie rocznego planu pracy biblioteki;

o

sktadanie do dyrektora szkoty potrocznego i rocznego sprawozdania z pracy biblioteki;

d. gromadzenie, opracowywanie 1 udostepnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie z
potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoly (Regulamin biblioteki);

e. gromadzenie opracowywanie i udostepnianie podrgcznikow, materiatow

edukacyjnych

1 materialow ¢wiczeniowych (Regulamin biblioteki: Procedury ewidencjonowania i

udostepniania darmowych podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych);

f. tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania

informacji

z roznych zrodet oraz efektywnego i1 bezpiecznego postugiwania si¢ technologia

informacyjng);

g. zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

h. rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie 1
poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

1. organizowanie réznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i

spoteczng  ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i
jezykowej ucznidw nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym;

] podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;;
k. wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych;

l.  popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.
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Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicow
1 innych ofiarodawcow.

§ 28.
Biblioteka wspotpracuje z:

1. uczniami, na zasadach §wiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
1 rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania
1 samoksztatcenia, nauki efektywnego 1 bezpiecznego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

2. nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materiatow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji akcji bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewzig¢;

3. wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania
1 rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznioéw;

4. rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie,

literaturze pedagogicznej;
5. innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji spotkan bibliotekarzy, zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych;
6. instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

Rozdzial 7
Dzialalnos¢ innowacyjna szkoly

§ 29.
1. Szkota z wlasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej
Linnowacjami”.

2. Innowacja, to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,

majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezb¢dne do realizacji

planowanych dziatan innowacyjnych.

5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

6. Innowacja, o ktérej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy szkot¢ pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

7. Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

8. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

9. Autorzy (autor) zapoznaja rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacja. Rada
pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po
uzyskaniu:

a. zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢é w innowacji;
b. opinii rady pedagogicznej;
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c. pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

10. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob
przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.
11. Dziatania innowacyjne moga by¢ prowadzone we wspolpracy ze stowarzyszeniami 1

innymi organizacjami wspomagajacymi proces edukacyjny, wychowawczy i1 opiekunczy
szkoly.

Rozdzial 8
Wspolpraca szkoly z rodzicami

§ 30.
1. Szkota wspodtpracuje z rodzicami poprzez:
a. organizacj¢ zebran poszczeg6lnych oddzialow wg wezesniej przedstawionego
harmonogramu;
b. prowadzenie konsultacji dla rodzicow (wedlug ustalonego harmonogramu), w trakcie
ktorych rodzice mogg uzyska¢ informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢
z nauczycielem (nauczycielami) sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy
wsparcia pedagogicznego 1 psychologicznego;
c. organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych np. swigto szkoty, jaselka,
dzien wiosny;
d. wilaczanie rodzicow w organizacj¢ zycia klasy i szkoty, realizacj¢ programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty i koncepcji pracy szkoty
e. udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;
f.  mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

a. wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i
zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, plci oraz pozycji ekonomicznej;

b. pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty

z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

c. wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

d. pracy w radzie rodzicow;

e. wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

f.  pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku trudnosci

finansowych uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

g. zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami w szczego6lnosci z

wymaganiami edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
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zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami majacymi
wplyw na funkcjonowanie dziecka w szkole;

h. pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

i. wyboru dla swojego dziecka zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:

religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

j.  Rodzic moze, w wyjatkowych sytuacjach, upowazni¢ doroste dziecko, kogo$ z rodziny
do uczestniczenia w zebraniu klasowym. Informuje wychowawce, kto w jego imieniu
bedzie na zebraniu. Upowazniona osoba moze otrzymywac¢ informacje na temat ocen,
zachowania, osiggni¢¢ ucznia. Nie moze uczestniczy¢ w rozmowach dotyczacych
rozstrzygania spraw edukacyjnych, opiekunczych, wychowawczych odnoszacych si¢
do ucznidéw i catej klasy. Nie moze podejmowac decyzji w imieniu rodzicéw. Jesli
wychowawca nie zostanie poinformowany o obecnosci kogos w imieniu rodzica, nie
zgadza si¢ na jego uczestniczenie w zebraniu. Osoba reprezentujaca rodzica zglasza si¢
do wychowawcy przed rozpoczegciem zebrania.

. Rodzice maja obowiazek:

a. wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnos$ci za siebie i innych ludzi;

b. wychowywa¢ swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

c. angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

d. przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscia osiagnigcia wspdlnych,
(tj. domu i szkoly) celow edukacyjnych;

e. osobiscie wigczac sie¢ w zycie szkoty ich dziecka i stanowi¢ istotng cze$¢ spotecznosci
lokalnej;

f. poswiecac swoj czas 1 uwage swoim dzieciom i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich
wysitki skierowane na osiagnigcie okreslonych celow nauczania;

g. zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

h. zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

i. informowania szkoty o nieobecnosci dziecka;

. Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
a. objecie dziecka naukg religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

odroczenie obowigzku szkolnego;

przyspieszenie obowiazku szkolnego;

objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,;

objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;

realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkola.

. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan.

. Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wlasne;j
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatlowej. O

S

kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma obowigzek poinformowania
dyrektora szkoly.

. Wychowawca oddziatu komunikuje si¢ z rodzicami wykorzystujac telefon, dziennik
elektroniczny, tradycyjna korespondencje pocztowa. Moze takze samodzielnie ustali¢ z
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rodzicami formy komunikacji, w tym z wykorzystaniem medidow spoteczno$ciowych, grup
1 forow.

§ 31.
1. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie sg pobierane od
rodzicéw oplaty, bez wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informacji.

§ 32.

1. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
wychowawcy uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i
rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdzial 9
Organizacja stolowki szkolnej

§ 33.

. W celu wspierania prawidlowego rozwoju uczniow w szkole zorganizowana jest stoldwka,
ktora zapewnia mozliwos$¢ spozywania gorgcego positku na jej terenie 1 pracujgca zgodnie
z Regulaminem stotowki.

. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest dobrowolne i odptatne.

. Warunki korzystania ze stoldwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

. W przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny, koszty obiadu ucznia
pokrywa MOPS lub GOPS, do ktdérego rodzic osobiscie zgtasza potrzebg wsparcia.

. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkdéw spozywania positkow, na kazdej
przerwie obiadowej w stotowce dyzuruje nauczyciel.

. W szkole, w celu utatwienia uczniom korzystania ze stotowki szkolnej, ustala si¢ na

poczatku roku szkolnego harmonogram wydawania obiadow dla poszczeg6lnych klas.

. Rodzice i uczniowie majga obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujacym na stotéwce

regulaminem i stosowac si¢ do jego zapisow.

Rozdzial 10
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i materialna dla uczniow

§ 34.

. W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
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2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom, udzielaja nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j,

w szczegblnosci psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda, socjoterapeuta,
terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

4. Rodzic, w formie pisemnej, moze zdecydowac o rezygnacji z zaje¢ pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy
z rodzicami ucznidw, poradniami psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznym,
placéwkami doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujgcymi si¢ wspieraniem
szkot w tym zakresie.

7. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwrdci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy
w szkole.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniami, w formie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zajec
dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych i innych zaje¢ niezbednych do prawidtowego funkcjonowania ucznia
w szkole.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna funkcjonuje w szkole zgodnie z Systemem pomocy i
wsparcia w Szkole Podstawowej Nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie,
opracowanym na podstawie obowigzujacego prawa.

§ 35.

1. Do szkoty, na wniosek rodzicow spoza rejonu szkoty, przyjmuje si¢ uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz obejmuje zajeciami rewalidacyjnymi. Dostosowanie nast¢puje na podstawie
opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

§ 36.

1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
szkoty obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem, takze w formie zdalnej, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego 1
jest udzielane na wniosek rodzicow.

3. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice sktadaja do dyrektora szkoty wraz z
orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznos$ci objecia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania.
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5. Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okres§lonych w orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w
indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem, moga by¢ rowniez prowadzone w formie zaj¢é
zdalnych, organizowanych zgodnie z orzeczeniem wydanym przez PPP np. na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci nauczania objgtych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkow, w miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia indywidualnego
nauczania.

9. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera
uzasadnienie.
10.  Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoly umozliwia udziat

w zaje¢ciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

11. Cofnigcie zezwolenia na nauczanie poza szkolg nastepuje:
a. na wniosek rodzicow,
b. jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, albo nie zdat rocznych egzaminow klasyfikacyjnych,
c. wrazie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.”

§ 37.

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publiczne;j
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedtug systemu innego niz udziat w
obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i
promowany w czasie catego roku szkolnego.
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6. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda
rodzicow, rodzice lub nauczyciel.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6 sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktéry przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach i
oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnigciach. Opini¢ wychowawcy dolacza si¢ do
wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu

jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwodch klas, wymaga sie

takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola.
9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje

program nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma realizowac¢ pod jego kierunkiem.

10.  Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na

wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w catosci

lub w czesci we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢
wymaganiom z zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia,

z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

12. Uczen, od klasy 1V, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na

podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 38.
+—Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku
trudnosci z objgciem ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, wspotpracuje z
poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

§ 39.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten

cel

w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a. stypendium szkolne;

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

a. stypendia za wysokie wyniki w nauce;

b. stypendia za osiggnigcia sportowe.

§ 40.
1. Rada Miasta Ostroda uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie gminy.
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2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Burmistrz Miasta
Ostroda

3. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje
administracyjne.

4. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa przyznawane na:
a. wniosek rodzicoOw ucznia, opiekundow prawnych,
b. wniosek dyrektora szkoty, kolegium pracownikéw stuzb spotecznych,
c. mogg zosta¢ przyznane takze z urzedu.

§41

+—Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku
trudno$ci z objeciem ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, wspotpracuje
z poradnig psychologiczno-pedagogiczna:
a. na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniéw:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia;
b. wypehia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;
indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

d. na podstawie orzeczen poradni Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz
na nauczanie indywidualne — w miar¢ posiadanych §rodkow finansowych;

f. nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzystac¢ z porad psychologéw
1 pedagogow, uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych
i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzine w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i Gminnego Osrodka
Pomocy Spoteczne;:

a. zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
b. zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

c. sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

DZIAL V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Rozdzial 1
Prawa, zadania i obowiazki nauczycieli

§ 42.
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.
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2. Prawa i obowigzki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o§wiatowe.

3. Szczegbdtowy zakres obowigzkéw dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor
szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

Rozdzial 2

Wicedyrektor i inne stanowiska Kierownicze
§ 43.

1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska
kierownicze (kierownik swietlicy). Powierzenia tych stanowisk 1 odwotania z nich
dokonuje Dyrektor szkotly, po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady
Pedagogiczne;.

2. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych okresla
Dyrektor szkoty.

3. W sytuacji, gdy Dyrektor szkoly nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres
zastgpstwa wicedyrektora lub kierownika $wietlicy rozciaga si¢ na wszystkie zadania i
kompetencje dyrektora.

4. Na mocy osobnego upowaznienia sporzadzonego na pismie przez dyrektora szkoty w
przypadku jego nieobecnosci inna osoba wskazana przez dyrektora szkoty moze petnic¢
obowiazki stuzbowe przynalezne dyrektorowi szkoty.

Rozdzial 3
Wychowawca oddzialu

§ 44.
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
a. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

b. inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw;
c. podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw pomiegdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

a. rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow; (dowolna forma przeprowadzenia rozpoznania,
diagnozy)

b. opracowywanie i realizacja planu wychowawczego swojego oddziatu;
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c. wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

d. ulatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (uczniowie klas I — edukacja
wlaczajgca) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z réwie$nikami;

e. organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do wspolpracy
1 wspotdziatania z nauczycielami 1 wychowawca;

f. utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréoznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania
im pomocy
W nauce;

g. rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
Sig;

h. wdrazanie ucznidow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidlowego i
efektywnego organizowania sobie pracy;

1. systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniOw w nauce: zwracanie
szczegllnej uwagi zar6wno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i1 na tych, ktorzy
maja trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, czuwanie nad regularnym ucz¢szczaniem
uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zajec
szkolnych;

j.  wdrazanie wychowankdéw do spolecznego dziatania oraz ksztalttowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkéw migdzy uczniami,
ksztaltowanie umiejgtnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialnos$ci za tad, czystos¢, estetyke klas, pomieszczen 1 terenu szkoty,
rozwijanie samorzgdnosci 1 inicjatyw uczniowskich;

k. podejmowanie dzialan umozliwiajacych pozyteczne i warto§ciowe spgdzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dzialalnos$ci 1 aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1 kierowanie tg aktywno$cia, interesowanie si¢ udziatem uczniow w zyciu
szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

1. tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych, m.in. poprzez organizacj¢ zajeé¢
pozalekcyjnych 1 klasowych uroczysto$ci 1 imprez 1 innych przedsigwzie¢ w rdznej
formie;

m. wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg i1 psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza
szkofta;

n. wspolpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

0. wystepowanie do organéw szkoty i1 innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy
uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow na podstawie punktowego
regulaminu oceniania ucznia, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar.
Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Radg rodzicow wiasne
formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klasy:
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1.

Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa nalezy:
a.

prowadzi elektroniczny dziennik lekcyjny i1 arkusze ocen;

sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

drukuje $wiadectwa szkolne;

wykonuje inne czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogicznej

Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, $cisle wspotpracuje z Dyrektorem szkoty,

pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem, nauczycielami
przedmiotow uczacych w danym oddziale, nauczycielem wspoétorganizujagcym 1
rodzicami.

Rozdzial 4
Nauczyciele specjalisci

§ 45.

indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami
wymagajacymi jej;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle

niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad 1 pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych

1 sSrodowiskowych;

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych
problemow wychowawczych i rodzinnych;

koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialne;j

przez o$rodki pomocy spotecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania

rodziny;

koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki

$wiadczace pomoc spoteczng;

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych w celu okre$lenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniow;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i i
pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie warsztatow 1 innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli.
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§ 46.
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
a. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznioéw;
b. prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami u ktorych stwierdzono zaburzenia
rozZwoju mowys,
c. wspdlpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen
z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;
d. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
e. wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 47.
Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
a. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

b. gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

c. prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

d. koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;

e. wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnianiu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

f. wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 48.
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnos$ci:
a. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

b. prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

c. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspOtpracy z rodzicami uczniow;

d. wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 49.
1. Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej

pracy
1 przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty w terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty

Rozdzial 5
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Pracownicy administracji i obshugi

§ 50.
1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz
utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i1 porzadku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Szczegbdtowy zakres obowiazkdéw pracownikdéw niepedagogicznych oraz ich
szczegotowe zadania ustala dyrektor szkoty.

4. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku.

5. Stosunek pracy pracownikow administracji 1 obstugi regulujg przepisy Ustawy z dnia

26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy 1 wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

DZIAL VI
UCZNIOWIE

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki ucznia

§ 51.
1. Uczen ma prawo do:
a. wiedzy o przyshugujacych mu prawach;
b. ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnigtego rozwoju;
c. dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych oraz odpowiednio przygotowanego procesu nauczania
d. zapoznania si¢ ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
regulaminami 1 procedurami obowigzujagcymi w szkole;
€. zapoznania si¢ z programem nauczania 1 wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;
znajomosci zasad WO 1 PO obowigzujacych w szkole;
zapoznania si¢ z planem dziatan wychowawczych na dany rok szkolny;
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
swobody w wyrazaniu wlasnych pogladéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych
0soOb;
J. rozwijania zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczeg6lnych uzdolnien ucznia; umozliwienie

=@ o

—

ukonczenia szkoly w skroconym czasie;
k. czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;
1. opieki zdrowotnej;
m. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
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2.

ochrony wiasno$ci intelektualnej;

wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

bezpiecznych warunkow nauki w szkole i na zajg¢ciach organizowanych przez szkofle;

wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym:;

wzigcia udziatu w konkursach 1 olimpiadach;

pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji

ekonomicznej lub zyciowej;

t. przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztalcenia;

u. reprezentowania szkoly na zewnatrz;

v. do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp. i réwnego

traktowania.

Do obowigzkéw ucznia nalezy:

a. przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepisOw prawa zewngtrznego i

b.

S0 o e o

-

J-
k.

1.

wewnetrznego, w tym Regulaminu szkoty 1 Szkolnego Kodeksu Dobrego Zachowania;
wlasciwe zachowanie si¢ podczas zaj¢¢, czyli takie ktore umozliwia efektywne uczenie
si¢ wszystkich uczniow obecnych na zajeciach;
systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejetnosci,
odnoszenie si¢ z szacunkiem do ucznidéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

dbanie o porzadek 1 tad w klasie i szkole;
szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli 1 innych oséb;
dbanie o swoje zdrowie, higien¢ osobistg, bezpieczenstwo wilasne i kolegéw; nie ulegania
natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas
uroczystosci — stroju galowego (zapisy statutu nie Regulaminu szkolnego);

szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;
aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;
wykazywanie si¢ wiedzg zdobyta podczas zaj¢c;

m. przygotowywanie si¢ do zajec 1 systematyczne w nich uczestnictwo;

n

. przekazanie wychowawcy pisemnego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci

wystawionego przez rodzicéw, w ciggu 7 dni od dnia powrotu do szkoty;

0.

P
q
I.
S
t.
u

3.
a

uzupehnia¢ braki spowodowane nieobecnoscig w szkole;

. godnie reprezentowac szkote;

. dba¢ o kulture i poprawno$¢ jezyka;

przestrzegac¢ norm kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig

. przeciwstawiac¢ si¢ roznym przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci

w miar¢ swoich mozliwos$ci otacza¢ opiekg kolegdw potrzebujacych pomocy 1 wsparcia

. przekazywac rodzicom (prawnym opiekunom) wszystkie informacje kierowane do nich ze
strony szkoty.

Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:

. bierze aktywny udziat w zajeciach, nie przeszkadza w ich prowadzeniu;

b. wspolpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;
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c. korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;

d. wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

e. korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie i za zgoda nauczyciela; korzysta
z urzadzen elektronicznych i telefonu komorkowego na lekcjach tylko za zgoda
nauczyciela,

f. uczniowie klas IV — VIII przy wejsciu do klasy wyciszaja lub wytaczaja telefon
komorkowy i inne urzadzenia komunikacji elektronicznej. Telefon komérkowy uczen
odktada w miejscu do tego przeznaczonym znajdujacym si¢ w sali lekcyjnej, w ktorej ma
lekcje; po zakonczeniu lekcji odbiera telefon; niepozostawienie telefonu w wyznaczonym
miejscu skutkuje otrzymaniem punktow ujemnych zgodnie z wewnatrzszkolnym
ocenianiem zachowania.

g. Na terenie szkoly zakazane jest wykonywanie, publikowanie zdje¢ lub nagrywanie bez
zgody nauczyciela.

h. przychodzi punktualnie na wszystkie organizowane na terenie szkoty zaj¢cia, najwyzej na
20 minut przed ich rozpoczgciem. Po zakonczonych zajeciach niezwlocznie udaje si¢ do
domu.

1. moze opusci¢ szkote przed zakonczeniem zaje¢ lekcyjnych tylko na pisemny wniosek
rodzicow lub po telefonicznym uzgodnieniu z wychowawca, nauczycielem, pielegniarka.

4. Uczen nie powinien przynosi¢ do szkoty telefonu komoérkowego, odtwarzaczy muzyki

oraz innych urzadzen elektronicznych — szkota nie ponosi za nie odpowiedzialnosci.
Przyniesiony do szkoly telefon lub inne urzadzenie elektroniczne musi by¢ schowane w
plecaku lub torbie szkolnej. Na terenie szkoty podczas lekcji 1 przerw obowiazuje zakaz
uzywania telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych (tablet, smartwatch
1 inne). Wyjatek stanowi sytuacja, gdy telefon lub inne urzadzenie elektroniczne jest
wykorzystywane jako pomoc dydaktyczna podczas zaje¢ lekcyjnych lub imprez szkolnych
— woweczas za zgoda nauczyciela uczniowie mogg skorzysta¢ z urzadzenia wytacznie w
celu wskazanym przez prowadzacego zajgcia. Jesli uczen nie bedzie respektowat zapisu
regulaminu (zapisOw Statutu ) dotyczacych zakazu uzywania telefonow komoérkowych lub
innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty, to po jednym upomnieniu nauczyciela
dyzurujacego lub prowadzacego zajecia uczen bedzie poinformowany o koniecznos$ci
niezwlocznego zgloszenia si¢ do dyrektora szkoty. (otrzyma punkty ujemne zgodnie z
wewnatrzszkolnym ocenianiem zachowania).

Uczen ma mozliwos$¢ skorzystania z telefonu w waznej sprawie, warunkiem jest
zgloszenie takiej potrzeby nauczycielowi.

Podczas wycieczek szkolnych uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami, wlasciwie korzystac z
Internetu. Za bezpieczenstwo sprzetu elektronicznego podczas wyciecze szkolnych
nauczyciele nie ponoszg odpowiedzialnosci.

5. Podczas lekcji oraz innych zaje¢ (uroczystosci szkolne, apele, wyjscia do kina, teatru itd.),
telefony komorkowe, odtwarzacze muzyki oraz inne urzadzenia elektroniczne uczniow
muszg by¢ wyciszone lub wylgczone i schowane do tornistréw, plecakow lub toreb
szkolnych, a w sali lekcyjnej wyciszone lub wytaczone i odtozone w przeznaczonym do
tego miejscu w klasie.
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Rozdzial 2
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 52.

1. Jesli prawa dziecka zostaty ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania tej
sytuacji, o pomoc zwraca si¢ kolejno do nauczyciela, wychowawcy, pedagoga,
pedagoga specjalnego oraz w szczegolnych przypadkach do dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszlo pomigdzy uczniami, wychowawca:

a. zapoznaje si¢ z opinig stron;

b. podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspdlnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron
bedzie zadowolona;

c. w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog
przekazuja sprawe dyrektorowi szkoty;

d. jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje
dyrektor szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i
dyrektora szkoty, ktérzy:

a. zapoznaja si¢ z opinig stron;

b. podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

c. jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomigdzy
stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu
rozwigzania sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktoéry zwraca si¢ o pomoc w przypadku
tamania jego praw. Tozsamos$¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i
nieudostgpniana publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga 1 dyrektora szkoty
w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoly podejmuja dziatania na wniosek ucznia, jego
rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagrod
oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§ 53.
1. W szkole wobec ucznidow wyrozniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym
zachowaniem, aktywnoscia spoleczng oraz odwaga? i innymi formami zachowan
budzacych uznanie mozna stosowaé przewidziane niniejszym statutem formy wyrdznienia:
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pochwata wychowawcy oddziatu;
pochwata dyrektora szkoly udzielona na forum klasy lub szkoty;
list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicow ucznia;
nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;
nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego dla wszystkich uczniow
klas I- 111,
nagroda rzeczowa, dyplom;
nagroda dyrektora szkoly;
wytypowanie do nagrody w postaci stypendium;
wytypowanie do nagrody Szkolny As Ostrody;
j.  wytypowanie do nagrody MEIN;
k. przyznanie pucharu przechodniego ,,Dla klasy z najwyzsza $rednig”.
2. W nauczaniu wczesnoszkolnym nagrody ksigzkowe otrzymajg wszyscy uczniowie klas

[-IIl  z odpowiednim wpisem, w zalezno$ci od zachowania ucznia i1 jego efektow
dydaktycznych. Propozycja wpisow na wkiadce do ksigzki:

o a0 o

5 o

o e

na pamiatke ukonczenia I etapu ksztatcenia w latach... , za wzorowa postawe¢ uczniowska
w latach... , za wzorowg postawe uczniowska 1 wysokie wyniki w nauce w latach... .

3. W nauczaniu wczesnoszkolnym wszyscy uczniowie klas I- III na zakonczenie roku
szkolnego otrzymaja nagrody ksiazkowe z odpowiednimi wpisami.

Klasa 1
»e+.Z Zyczeniami sukcesow w dalszej nauce”
Klasa II- I1I ( do wyboru)

»eeeZa wzorowe zachowanie i bardzo dobre wyniki w nauce...” lub .”’za
zaangazowanie w zycie szkoly” lub ,,...z Zyczeniami sukceséw w dalszej nauce”,
...Za ,,...aktywnos¢ spoleczna” . Wpis wg uznania wychowawcy w zalezno$ci od
danej sytuacji.

4. Tryb i okoliczno$ci przyznawania wyrdznien sg nastepujace:

a) wyro6znienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiaggnie¢ osobistych 1 stuzy¢ zar6wno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywaé¢ mobilizujaco na innych;

b) dyrektor szkoty moze wyrdznié ucznia z inicjatywy wiasnej lub na wniosek

wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego.

Rozdzial 4
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary

§ 54.
1.Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoty, regulaminu szkoty i zarzadzen
porzadkowych, polecen dyrektora 1 nauczycieli, lekcewazy sobie obowigzki szkolne,
narusza zasady wspoétzycia spotecznego, mogg by¢ zastosowane kary w postaci:
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2.

a. Punkty minusowe zgodnie z zasadami oceniania zachowania obowigzujacymi w
szkole, uwaga wpisana w dzienniku elektronicznym,

b. Punkty do dyspozycji wychowawcy,
c. Nagana dyrektora z wpisem do akt,
d. Przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy,

e. Przeniesienie ucznia do innej szkoty, za zgoda kuratora o§wiaty i dyrektora szkoty,
do ktorej uczen bedzie uczeszczat;

O zastosowanie kary wymienionej w pkt. 1.c, d, e moze wnioskowac nauczyciel, zespot
nauczycieli uczacych w danej klasie lub wychowawca klasy.
W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoly w zwiazku z realizacja obowigzku szkolnego, dyrektor tej
szkoty moze, za zgoda rodzicow oraz nieletniego, zastosowac §rodek oddzialywania
wychowawczego w postaci
a) pouczenia
b) ostrzezenia ustnego,
¢) ostrzezenia na piSmie,
d) przeproszenia pokrzywdzonego,
e) przywrocenia stanu poprzedniego,
f) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty np.:
- sprzatanie terenu szkoty
- sprzatanie korytarzy szkoty, sal lekcyjnych lub innych pomieszczen szkolnych
- wykonywanie drobnych prac pielegnacyjnych w budynku szkoty lub na terenie
szkolnym

Warunki 1 tryb zastosowania §rodka wychowawczego okreslaja odrgbne przepisy (ustawa z
dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich)

4.

10.

Zastosowanie $rodka odzialywania wychowawczego nie wytacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

Zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postgpowania, a
zwlaszcza do naprawienia wyrzadzonej szkody,

Kary wymierzone przez wychowawce klasy i1 dyrektora szkoty, s3g odnotowywane w
dzienniku danej klasy.

Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.
Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalno$¢ cielesng ucznia.

Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych §rodkow wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.

W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci i okolicznosci
niejednoznacznie wskazujgce na winowajce, traktowane winny by¢ na korzys¢
obwinionego.
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11. W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialno$ci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci
klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie lekcji
nauczycielom, badz niszczy mienie szkolne — dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ sankcje
polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zaj¢ciach poza
szkola, tj. wyjscie do kina, teatrow lub prawa do zorganizowania wycieczki.

12. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie do dyrektora od zastosowanej kary
w terminie 7 dni od jej zastosowania.

13. Dyrektor podejmuje dzialania wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary
1 przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach ustnie powiadamia ucznia i jego rodzicow.

Rozdzial 5
Postepowanie w przypadku osiagni¢cia przez ucznia pelnoletnosci

§ 55.
1. W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia,
badz nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna
podejmuje decyzje o skresleniu go z listy uczniow.

DZIAL VII
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdzial 1
Ogolne zasady oceniania

§ 56.
1. Ocenianiu podlegaja:
a. osiggniecia edukacyjne ucznia;
b. zachowanie ucznia.
§ 57.

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez nauczycieli
poziomu oraz postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do:

a. wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

b. wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania, w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

c. ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
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6.

szkoty oraz formutowaniu tej oceny wedlug zasad okreslonych w rozdziale 2 §63 i 64,
rozdziale 3 §64 i rozdziale 4 §65 - 67.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b. promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 58.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
. poinformowanie ucznia w jakim stopniu uczen spetnit wymagania edukacyjne postawione

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, motywowanie ucznia do
dalszej pracy,

udzielanie wskazowek,

dostarczenie rodzicom /prawnym opiekunom/ i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

W nauczaniu zintegrowanym ocenianie: nie pelni funkcji kary, czy nagrody, nie zawiera
krytyki osoby, uwzglednia postep jaki dokonat si¢ w dziecku, daje dziecku informacj¢ o
tym co umie, nad czym musi pracowac, jak daleko jest w drodze do osiagnigcia celu,
uwzglednia indywidualne mozliwo$ci ucznia, wktad pracy i wysitek wlozony w
wykonanie zadania.

W przypadku uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych ocenianie jest informacja
nie tylko o postepie, lecz réwniez o jego braku lub regresie. W indywidualnych
przypadkach uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych za postgp uznawany bedzie
juz sam brak regresu.

Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, w tym dostosowanych do
potrzeb 1 mozliwosci, oraz informowanie o nich uczniow i rodzicow / prawnych
opiekunow,

b. ocenianie biezace, ktore ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc,

c. klasyfikowanie §rodroczne,

d. klasyfikowanie roczne, konicowe i promocje,

e. przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych 1 poprawkowych.

W ocenianiu obowigzujg:
a. jawnos¢ ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;
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10.

I1.

12.

13.

b. jawno$¢ wymagan i kryteriéw — uczen i jego rodzice znaja wymagania
na poszczegolne oceny klasyfikacyjne oraz kryteria oceniania ocen biezacych,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
roznorodno$¢ wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

d. roznicowanie wymagan wobec uczniéw — zadania stawiane uczniom powinny by¢
dostosowane do mozliwos$ci ucznia i1 powinny mie¢ zréZznicowany poziom
trudnosci 1 dawaé mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

e. informowanie ucznia o jego postepach w biezacej pracy, wskazywanie stopnia
opanowania zdobytych umiejetnosci 1 udzielanie wskazéwek do dalszej pracy.

f.  Ocena koncowa nie jest §rednig ocen czgstkowych.

Szczegotowe cele i1 zakres oceniania wewnatrzszkolnego okresla ustawa oraz przepisy
wykonawcze dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw i rodzicow
/prawnych opiekundéw/ o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
uczniow.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicoéw/
prawnych opiekunow o zasadach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskiwania
wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia i jego rodzicéw /prawnych opiekundw/. Sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne /w ciggu 14 dni/ s3 udostepniane uczniowi uczen
otrzymuje do wgladu na zajeciach. Kartkowki uczen zabiera do domu. Prace klasowe,
sprawdziany, diagnozy przechowywane sg przez nauczycieli danego przedmiotu do konca
roku szkolnego. Na prosbe rodzicéw udostepnia si¢ prace podczas comiesiecznych zebran
ogolnych lub indywidualnych. Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow /prawnych opiekunow/
nauczyciel ustalajacy ocene powinien j3 uzasadnic.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujac uczniowi informacje, ktoéra odnosi si¢
do uzyskanych przez niego efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi, przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujacy
ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zardwno wypowiedzi ustnych, jak i
prac pisemnych ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca
zalacznik do arkusza ocen, a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacj¢ udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu
lub dyrektor szkoty.

Dla uczniow oddziatow klas IV wrzesien jest miesigcem adaptacyjnym, w tym czasie
uczniowie przyzwyczajajg si¢ do innego sposobu oceniania i nauczania przedmiotowego,
wiec dla zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa oceny niedostateczne z kartkowek, prac
klasowych, testow 1 sprawdzianow nie sg wpisywane do dziennika lekcyjnego. Przywilej
ten nie zwalnia jednak ucznia z bycia przygotowanym do zajec.
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§ 59.

Nauczyciel ma obowigzek indywidualizowaé prace z uczniem, w szczegdlnosci
przez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
oraz mozliwosci ucznia, ktory:

a. posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

b. posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

c. posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d. nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a—c, ale jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

e. posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

Indywidualizacja, o ktérej mowa w ust. 1, polega na zintegrowanych dziataniach
nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w szkole w zakresie dostosowania na zajg¢ciach
lekcyjnych:

a. przestrzeni edukacyjnej do potrzeb ucznia;

b. metod i form pracy z uczniem;

c. stosowanych srodkéw i pomocy dydaktycznych;

d. sposobdw uczenia si¢;

e. tempa i czasu pracy;

trudnosci zadan;

dostosowaniu wymagan edukacyjnych w indywidualnych planach dydaktycznych;
sposobu oceniania, w tym konstruowania planow dydaktycznych 1 sprawdzianow;

uwzglednienia zalecen z opinii, orzeczen, oraz wskazan umieszczonych
w Indywidualnych Programach Edukacyjno-Terapeutycznych opracowanych dla uczniow
z orzeczeniami o ksztalceniu specjalnym.

§ 60
Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie w liczbie okreslonej
w przedmiotowym ocenianiu, lecz nie czesciej niz dwa razy w ciggu potrocza.

Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dtuzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci. Oceng pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego za zgoda na zyczenie lun na prosbe ucznia.
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3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
smier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocen¢ pozytywna
nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na za zgoda zyczenie/ lub na prosbe ucznia.

§61.
1. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie §rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia na podstawie
zasad punktowego oceniania ucznia

2) przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego rodzicow
o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania;

3) ustalenie na koniec kazdego pdtrocza §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania 1 przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

2. Do zadan dyrektora szkoly zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci:

a. zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli

byly zrealizowane na wcze$niejszym etapie edukacyjnym,;

b. zwalnianie ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen,
wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej opinii;

c. zwalnianie ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, edukacji informatyczne;j
lub informatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii;

d. zwalnianie, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na
wniosek rodzicéw, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

4. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacja i promowaniem uczniow

nalezy:

a. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

b. wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

c. jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne
ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, Ze te zajecia sa realizowane w klasie programowo wyzszej;

d. Uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych wydtuzenie okresu nauki na kazdym
etapie edukacyjnym co najmniej o jeden rok. Wydtuzenie etapu edukacyjnego nie jest
tozsame z powtarzaniem danej klasy.
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Rozdzial 2
Ocenianie uczniow w klasach I-I11

§ 62.

1. W klasach I-III podczas oceniania biezacego nauczyciel uwzglednia mozliwosci ucznia i
wysitek wlozony w wykonanie zadania. W przypadku ucznidw z opiniami i orzeczeniami
nauczyciel oceniajac uwzglednia indywidualne mozliwosci dziecka i wptyw jego dysfunkcji na
postepy edukacyjne.
2. O ocenach biezacych rodzic jest informowany poprzez dziennik elektroniczny lub podczas
spotkan indywidualnych.
3. Oceny szkolne w klasach I —IIT obowigzuja dwa rodzaje oceniania ucznia:

a) ocenianie §rodroczne 1 roczne — oceny opisowe

b) ocenianie biezace — oceny cyfrowe. Ocenianie biezgce przyjmujace roznorodng postaé

w zaleznosci od potrzeb: ucznia, rodzica i nauczyciela

c. oceng cyfrowa

d. stowna

e. pisemnag

f. wyrazong symbolem graficznym;

4. W klasach I-III oceny biezace wyrazane sg w postaci stopni (w skali od 1 do 6).
5. Oceny klasyfikacyjne - srodroczna i roczna sg opisowe z wyjatkiem religii i j.angielskiego.
6. Ocena opisowa to informacja nauczyciela na temat rozwoju spoteczno — emocjonalnego
1 umiejetnosci oraz wiadomosci jakie posiada uczen.
7. Podczas zaje¢ praca uczniéw podlega ocenie wedlug nastepujacej skali ocen:
6-celujacy
5-bardzo dobry
4-dobry

3-dostateczny

2-dopuszczajacy

I-niedostateczny
8. Nauczyciel moze stosowa¢ w ocenianiu takze plusy i minusy przy poszczegdlnych

ocenach.

W przypadku ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych pod uwage brane sa nie tylko
mozliwos$ci ucznia, ale takze jego ograniczenia i wtasciwe dla niego tempo pracy zwigzane
z jego niepetnosprawnoscig.

9. Podczas formulowania wymagan na poszczegodlne oceny, zwlaszcza na ocene
dostateczng
1 dopuszczajaca, nauczyciele biorg pod uwage mozliwosci edukacyjne 1 poznawcze grupy, z ktora
pracuja.

10. Oproécz ocen cyfrowych nauczyciel moze stosowaé w ocenianiu biezagcym oceng:

a. stowng wyrazong ustnie;
b. pisemna;
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c. wyrazong symbolem graficznym;

I1. Srédroczna ocena opisowa sporzadzona na podstawie obserwacji, analiz prac ucznia i
wypowiedzi, sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow, jest opatrzona wskazéwkami
dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Srodroczna i roczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom 1 postgpy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

12. Roczng oceng opisowa wpisuje si¢ na §wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

Rozdzial 3
Ocenianie zachowania w klasach I — 111

§ 63

1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicow o
wymaganiach zwigzanych z zachowaniem, okreslonych w systemie szkolnym, zasadach i
odpowiadajacych im punktach. Ocena z zachowania obejmuje zachowania ucznia na
terenie caltej szkoty ze szczegdlnym uwzglgdnieniem zachowania ucznia w $wietlicy,
stotdéwce szkolnej 1 podczas przerw miedzylekcyjnych. Na podstawie systematycznej
obserwacji nauczyciel skrupulatnie odnotowuje w dzienniku punkty dodatnie i ujemne za
konkretne zachowania uczniéw. Ocena zachowania w kl. I — III jest ocena opisowa
dokonywang na koniec poirocza 1 roku szkolnego, ustalong w oparciu o cztery obszary 1
odpowiadajace im zgromadzone punkty. Oceny sg jawne zarowno dla uczniow, jak i
rodzicow. Oceny czgstkowe z zachowania ustala si¢ w nastepujacych obszarach
zachowania ucznia, ktorym odpowiadaja stosowne przedziaty punktowe.

2. Zachowanie — odpowiadajace mu obszary zachowania i przedziaty punktowe:
I Uczen zachowuje si¢ wzorowo: 200 punktow i wiecej.

IT Uczen zachowuje si¢ bardzo dobrze: 151-199 punktow.
IIT Uczen powinien popracowac nad zmiang swojego zachowania: 150-100 punktow.
IV Uczen musi zmieni¢ swoje zachowanie: 99-0 punktow.

3. Kazdy uczen na poczatku roku oraz na poczatku drugiego semestru otrzymuje kredyt 100
punktéw. W ciagu péirocza moze go zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiada¢ bedzie
wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.

Wyjsciowa oceng z zachowania jest obszar I1: Uczen zachowuje si¢ bardzo dobrze.
Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest
odpowiednia liczba punktow.
Uczen nie moze uzyska¢ oceny wzorowej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi
punktami) 30 punktéw ujemnych.

Opis wymagan na poszczegolne obszary zachowania i odpowiadajace im punkty:

I Poziom - Uczen zachowuje si¢ wzorowo:
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- zawsze zwraca si¢ kulturalnie i taktownie do os6b dorostych i réwiesnikow (+10),
- przestrzega zasad bezpieczenstwa (+10),
- jest kolezenski (+10),
- szanuje 1 dba o mienie wlasne, cudze i szkolne (+10),
- aktywnie 1 chetnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty (+10),
- utrzymuje fad 1 porzadek w miejscu pracy (+10),
- nigdy nie bierze udziatu w bojkach, ktétniach, sporach (+10),
- nie spdznia si¢ na zajgcia (+10),
- wzorowo zachowuje si¢ w czasie wycieczek, wyjs¢, uroczystosci 1 zaje¢ szkolnych (+10),
- sumiennie i rzetelnie pelni powierzone mu przez nauczycieli funkcje (+10),
- zawsze jest przygotowany do zaje¢ szkolnych (+10),
- dba o higieng i estetyke otoczenia (+10).

II Poziom - Uczen zachowuje si¢ bardzo dobrze:

- najczescie] zwraca si¢ kulturalnie 1 taktownie do osob dorostych i rowiesnikow (+5),
- stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa (+5),

- zazwyczaj jest kolezenski (+5),

- nie bierze udziatu w bdjkach, kidtniach, sporach (+5),

- sporadycznie spdznia si¢ na zajecia (+5),

- bez zastrzezen zachowuje si¢ w czasie wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych
(+5),

- pelni powierzone mu przez nauczycieli funkcje (+5),

- zazwyczaj szanuje 1 dba o mienie witasne, cudze i szkolne (+5),

- chetnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty (+5),

- zwykle utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy (+5),

- bardzo rzadko jest nieprzygotowany do zaj¢¢ szkolnych (+5),

- zazwyczaj dba o higieng i estetyke otoczenia (+5).

III Poziom - Uczen powinien popracowac¢ nad zmiang swojego zachowania:
- zachowanie zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu ucznia (-10)
- zdarza si¢, ze niegrzecznie 1 nietaktownie zwraca si¢ do osob dorostych rowiesnikow (-5),
- nie zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa (-5),
- czasem jest niekolezenski 1 konfliktowy (-5),
- bierze udzial w bojkach 1 sporach (-5),
- spoznia si¢ na zajecia (-5),
- sprawia klopoty wychowawcze podczas wycieczek, wyjs$¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych
(-3)
- nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych mu funkcji (-5),
- nie szanuje 1 nie dba o mienie wtasne, cudze 1 szkolne (-5),
- nieche¢tnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty (-5),
- zazwyczaj nie utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy (-5),
- czgsto jest nieprzygotowany do zaje¢ szkolnych (-5),
- nie zawsze dba o higieng 1 estetyke otoczenia (-5).
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IV Poziom - Uczen musi zmieni¢ swoje zachowanie:

- czesto zdarza sie, ze niegrzecznie i nietaktownie zwraca si¢ do 0sob dorostych réwiesnikow
(-10),

- nie przestrzega zasad bezpieczenstwa (-10),

- jest niekolezenski 1 konfliktowy (-10),

- czesto bierze udziat w bojkach i sporach (-10),

- czesto spoznia si¢ na zajecia (-10),

- sprawia duze ktopoty wychowawcze podczas wycieczek, wyj$¢, uroczystosci i zajec
szkolnych (-10),

- nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu funkcji (-10),

- niszczy mienie wilasne, cudze i szkolne (-10),

- nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty (-10),

- nie utrzymuje tadu 1 porzadku w miejscu pracy (-10),

- nie przygotowuje si¢ do zajec¢ szkolnych (-10),

- nie dba o higieng i estetyke otoczenia (-10).

Rozdzial 3
Ocenianie zachowania w klasach I — 111

§ 64.

W klasach I - III ocena z zachowania jest oceng opisowa. Ocena opisowa zachowania ucznia
jest opinig szkolty o wypetnianiu przez ucznia podstawowych obowigzkéw szkolnych,
funkcjonowaniu ucznia w S$rodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wspotzycia
spotecznego, ogolnie przyjetych norm etycznych.

Obowigzkowymi formami oceny z zachowania sg:

a) opisowa ocena $rodroczna,

b) opisowa ocena roczna (na $wiadectwie, arkuszu ocen, w dzienniku elektronicznym
Vulcan).

Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw 1 ich rodzicéw
o wymaganiach zwigzanych z zachowaniem, okreslonych w systemie szkolnym, zasadach
1 odpowiadajacych im punktach. Ocena z zachowania obejmuje zachowania ucznia na terenie
catej szkoly z uwzglednieniem zachowania ucznia w $wietlicy, stolowce szkolnej i podczas
przerw miegdzylekcyjnych. Na podstawie systematycznej obserwacji nauczyciel skrupulatnie
odnotowuje w dzienniku punkty dodatnie 1 ujemne za konkretne zachowania uczniéw. Ocena
zachowania w kl. I-III jest ocena opisowa dokonywang na koniec potrocza i roku szkolnego,
ustalong w oparciu o cztery obszary i odpowiadajace im zgromadzone punkty. Oceny sg
jawne zarowno dla ucznidéw, jak i rodzicéw. Oceny czastkowe z zachowania ustala si¢ w
nastepujacych obszarach zachowania ucznia, ktorym odpowiadaja stosowne przedziaty
punktowe.

Zachowanie — odpowiadajace mu obszary zachowania i przedzialy punktowe:
I Uczen zachowuje si¢ wzorowo: 250 punktow i wiecej.
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II Uczen zachowuje si¢ dobrze: 249- 149 punktow.
III Uczen powinien popracowa¢ nad zmiang swojego zachowania: 150-100 punktow.
IV Uczen musi zmieni¢ swoje zachowanie: 99-0 punktow.

Kazdy uczen na poczatku roku oraz na poczatku drugiego potrocza otrzymuje kredyt
100 punktow. W ciaggu potrocza moze go zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiadaé bedzie
wyzsze] lub nizszej ocenie zachowania. Wyjsciowa oceng z zachowania jest obszar:
Uczen zachowuje si¢ dobrze.

Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest
odpowiednia liczba punktow zapisana w dzienniku elektronicznym Vulcan.

Opis wymagan na poszczegélne obszary zachowania:

I Poziom - Uczen zachowuje si¢ wzorowo:

- zawsze zwraca si¢ kulturalnie i taktownie do 0s6b dorostych i roéwiesnikow,

- przestrzega zasad bezpieczenstwa,

- jest kolezenski,

- szanuje 1 dba o mienie wlasne, cudze 1 szkolne,

- aktywnie i chetnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,

- utrzymuje fad i porzadek w miejscu pracy,

- nie spdznia si¢ na zajecia,

- wzorowo zachowuje si¢ w czasie wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych,
- sumiennie i rzetelnie petni powierzone mu przez nauczycieli funkcje,

- zawsze jest przygotowany do zaj¢¢ szkolnych,

- dba o higieng i estetyke otoczenia,

- bierze udzial w pracach spotecznych 1 charytatywnych,

-bierze udziat w réznorodnych konkursach, zawodach sportowych,

- uczestniczy w realizacji projektoéw, dziataniach samorzadu uczniowskiego,

- systematycznie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych i kotach zainteresowan,
- aktywnie 1 systematycznie bierze udziat w zajeciach on-line,

- kulturalnie zachowuje si¢ podczas zajec¢ on-line.

II Poziom - Uczen zachowuje si¢ dobrze:

- najczesciej zwraca si¢ kulturalnie 1 taktownie do 0osob dorostych 1 rowiesnikow,
- stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa,

- zazwyczaj jest kolezenski,

- nie bierze udziatu w bdjkach, kidtniach, sporach,

- sporadycznie spoznia si¢ na zaj¢cia,

- bez zastrzezen zachowuje si¢ w czasie wycieczek, wyj$¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych,
- pelni powierzone mu przez nauczycieli funkcje,

- zazwyczaj szanuje 1 dba o mienie wlasne, cudze i szkolne,

- chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

- zwykle utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy,

- bardzo rzadko jest nieprzygotowany do zaje¢ szkolnych,
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- zazwyczaj dba o higieng i estetyke otoczenia,

- czasami bierze udziat w pracach spotecznych i charytatywnych,

- sporadycznie bierze udziat w roznorodnych konkursach, zawodach sportowych,
-niekiedy bierze udziat w realizacji projektéw, dziataniach samorzadu uczniowskiego,
- uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych 1 kotach zainteresowan,

- systematycznie uczestniczy w zajeciach on-line,

- kulturalnie zachowuje si¢ podczas zaje¢ on-line.

III Poziom - Uczen powinien popracowac¢ nad zmiang swojego zachowania:

- zdarza sie, ze niegrzecznie 1 nietaktownie zwraca si¢ do oso6b dorostych i rowiesnikow,
- nie zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa,

- czasem jest niekolezenski i konfliktowy,

- zdarza sig, ze bierze udzial w bojkach i sporach,

- czasami spoOznia si¢ na zajecia,

- czasami sprawia klopoty wychowawcze podczas wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i zajgé
szkolnych,

- nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych mu funkcji,

- nie zawsze szanuje i dba o mienie wlasne, cudze 1 szkolne,

- niechgtnie uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoty,

- zdarza sie, ze nie utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy,

- czesto jest nieprzygotowany do zaje¢ szkolnych,

- nie zawsze dba o higieng 1 estetyke otoczenia,

- niesystematycznie uczestniczy w zajeciach on-line,

- zazwyczaj kulturalnie zachowuje si¢ podczas zaje¢ on-line.

IV Poziom - Uczen musi zmieni¢ swoje zachowanie:

- czgsto zdarza sig, ze niegrzecznie i nietaktownie zwraca si¢ do 0sob dorostych
1 rowiesnikow,

- nie przestrzega zasad bezpieczenstwa,

- jest niekolezenski i1 konfliktowy,

- czesto bierze udziat w bojkach i sporach,

- czesto spdznia si¢ na zajgcia,

- sprawia duze klopoty wychowawcze podczas wycieczek, wyjs$¢, uroczystosci 1 zajec
szkolnych,

- nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu funkcji,

- niszczy mienie wlasne, cudze i szkolne,

- nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

- nie utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy,

- rzadko przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych,

- nie dba o higieng i estetyke otoczenia,

- sporadycznie uczestniczy w zaj¢ciach on-line,

- niekulturalnie zachowuje si¢ podczas zaje¢ on-line.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
- oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
- promocje¢ do klasy programowo wyzszej.
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Rozdzial 4
Ocenianie w klasach IV-VIII

§ 65.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie:

a. co uczen robi dobrze;
b. coijak wymaga poprawy;
c. jak powinien dalej si¢ uczy¢, wskazéwki do dalszego rozwoju.

Biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowego oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie.

Uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnos$ci charakterystycznej dla danego
przedmiotu, wskazanej w przedmiotowym ocenianiu.

§66.

W biezacym ocenianiu w klasach IV-VIII uwzglednia sig;

Pisemng prace¢ kontrolng, w formie:

a. pracy klasowej, obejmujacej swoim zakresem co najmniej jeden dziat
przerobionego materiatu, o ktorej nauczyciel informuje z co najmnie;j
tygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢ odnotowany w dzienniku
lekcyjnym;

b. sprawdzianu, obejmujacego swoim zakresem 3-4 tematy z jednego dziatu,

o ktorym nauczyciel informuje na lekcji go poprzedzajacej;
c. kartkowki dotyczacej materiatu z ostatnich 3 lekcji, ktora nie musi by¢
zapowiedziana.
Inne prace kontrolne:
wypowiedzi i odpowiedzi ustne
prace domowe
zadania i ¢wiczenia wykonywane samodzielnie na lekcji
prace projektowe (prace dlugoterminowe) zgodnie z zalozeniami projektu
prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji
(¢wiczenia 1 zadania wykonane w zeszycie przedmiotowym i zeszycie ¢wiczen)
f. inne formy oceniania okreslone przez nauczyciela przedmiotu

o0 o

3. Prace klasowe, sprawdziany /nie wigcej niz dwa w tygodniu/ s obowigzkowe,

zapowiadane 1 zapisywane z przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem w dzienniku.

4. Prace pisemne oceniane sg wedtug nastgpujacej skali:

Progi procentowe

Ocena

95% - 100%

6
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90% - 94% 5+
86% - 89% S5
82% - 85% 5-
78% - 81% 4+
74% - 77% 4
71% - 73% 4-
64% - 70% 3+
55% - 63% 3
51% - 54% 3-
44% - 50% 2+
35% - 43% 2
31% - 34% 2-
0% - 30% 1

5. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych ocen
sformutowane s3 w PO opracowanym przez nauczycieli, z uwzglednieniem mozliwosci

edukacyjnych uczniow.

6. Uczen, ktory nie pisat pracy klasowej ma obowigzek napisa¢ ja w terminie do dwoch
tygodni od powrotu do szkoly, na zasadach ustalonych przez z nauczycielem.

7. Prace klasowe napisane na oceng niedostateczng uczen moze poprawi¢ w terminie dwdch
tygodni od daty otrzymania swojej pracy, na zasadach okreslonych przez z nauczycielem.

8. Ocena otrzymana za poprawiong prac¢ klasowa jest wpisywana do dziennika przy
poprawianej ocenie. Liczy si¢ ocena z poprawy. Poprawy moze dokona¢ na nastepne;j

lekcji.

9. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie nastepujacych skrotéw w dzienniku lekcyjnym:

a.

b.

np - uczen nieprzygotowany;

bp - brak pracy na lekcji.

nb — uczen nieobecny w czasie sprawdzania wiedzy czy umiejetnosci.
bs — brak stroju na lekcji wychowania fizycznego

Minusem (-) lub stosujac wymienione w punktach a — d skroty w dzienniku
zaznacza si¢ brak zeszytu, notatek, zeszytu ¢wiczen, przyrzadéw, materiatéw, badz
inne nieprzygotowanie do zajec

10. Skréty, o ktérych mowa w pkt. 8, majg warto$¢ informacyjna, nie wplywaja na oceny
z przedmiotu — ale maja wptyw na ocen¢ zachowania w obszarze wywigzywanie si¢
z obowigzkow ucznia.

11. Uczen ma dwa tygodnie na wykonanie i oddanie do oceny pracy z plastyki i techniki,
jezeli nie ukonczyt jej w trakcie zaje¢. Wyjatkowe sytuacje uczen powinien konsultowaé
indywidualnie z nauczycielem.

12. Oceniajac/sprawdzajacé zeszyt przedmiotowy nauczyciel bierze pod uwage
systematyczno$¢ prowadzenia. Uczen ma obowigzek dokonania poprawy btedow
ortograficznych w sposéb okre§lony przez nauczyciela.
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13. Przy ustalaniu oceny biezacej z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki bierze
si¢ pod uwage przede wszystkim wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec. W przypadku zaje¢ wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz jego aktywnosc.

14. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego catkowicie nie jest z nich oceniany. Jesli jest
zwolniony cze$ciowo - jest oceniany i klasyfikowany. Natomiast nauczyciel wychowania
fizycznego ma obowigzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci ucznia.

15. W klasach IV-VIII za udziat w konkursie uczen otrzymuje czastkowa ocene bardzo
dobra /celujaca z danego przedmiotu. Za zajecie miejsca punktowanego uczen otrzymuje
czastkowg oceng celujaca z danego przedmiotu.

Rozdzial 5
Ocenianie zachowania w klasach IV-VIII.

§ 67.

1. Kazdy uczen na poczatku roku szkolnego oraz na poczatku Il péirocza otrzymuje kredyt
100 punktéw, ktory jest rownowartoscig oceny dobrej. W ciggu potrocza moze go
zwiekszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiadacé bedzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.
Wyjsciowa oceng zachowania jest ocena dobra. Ocena ta wyraza wlasciwe zachowanie
ucznia, bez aktywnosci i angazowania si¢ w zycie szkoly, ale takze bez lamania
ustalonych zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow
okreslonych w statucie.

2. Konkretnemu zachowaniu — pozytywnemu lub negatywnemu — przydzielona jest
odpowiednia liczba punktow.

3. Oceng punktowg przelicza si¢ na stopnie wedtug skali:

Zachowanie:

Wzorowe: 200 pkt i wiecej

Bardzo dobre: 151-199 pkt

Dobre: 100-150 pkt — wyjsciowa ocean zachowania

Poprawne: 51-99 pkt

Nieodpowiednie: 0-50 pkt

Naganne: 0 pkt i mnie;j.

4. Ocenie podlega zachowanie ucznia w szkole i poza nia.

5. Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac ocenianie punktowe.

Punkty dodatnie Punkty ujemne
za zachowania pozytywne za zachowania negatywne

(Obowigzki ucznia i ich wypelnianie.
1.Przestrzeganie obowigzujacych w szkole (5
[przepisow prawa zewnetrznego i
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wewnetrznego,
w tym Regulaminu szkoty i Szkolnego
Kodeksu Dobrego Zachowania;
2. Wlasciwe zachowanie si¢ podczas zajec,
czyli takie ktore umozliwia efektywne
uczenie si¢ wszystkich uczniow obecnych
na zajeciach;
3.Systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie
swoich umiejetnosci;
4.0dnoszenie si¢ z szacunkiem do ucznidw,
nauczycieli i pracownikoéw szkoty;
5. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy;
dbanie o porzadek i tad w klasie i w
szkole
6.Szanowanie mienia szkolnego oraz
mienia kolegdw, nauczycieli i innych o0sob;
7.Dbanie o swoje zdrowie, higieng osobista,
bezpieczenstwo wiasne i kolegow; nie
ulegania natogom i przekonywanie innych o
ich szkodliwosci;
8.Noszenie w czasie zajec¢ szkolnych
schludnego, estetycznego ubioru, a podczas
uroczystosci — stroju galowego (zapisy
statutu nie Regulaminu szkolnego);
9.Szanowanie symboli panstwowych i
szkolnych;
aktywne uczestniczenie w zyciu
szkolnym;
wykazywanie si¢ wiedza zdobyta
podczas zajeé;
10.Przygotowywanie si¢ do zajec i
systematyczne w nich uczestnictwo;
przekazanie wychowawcy pisemnego
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci
wystawionego przez rodzicow, w
ciggu 7 dni od dnia powrotu do szkoty;
11.Uzupetnia¢ braki spowodowane
nicobecnoscig w szkole;
godnie reprezentowac szkole;
dbac o kulture i poprawnos¢ jezyka;
przestrzega¢ norm kulturalnego
zachowania si¢ w szkole i poza nig
przeciwstawia¢ si¢ réznym przejawom
brutalnosci i wulgarno$ci
12.W miare swoich mozliwos$ci otaczac
opieka kolegdw potrzebujacych pomocy i
wsparcia
przekazywac rodzicom (prawnym
opiekunom) wszystkie informacje
[kierowane do nich ze strony szkoty.

H+5

+5

+5
+5

H+5

+5

H+5

+5

H+5
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1. Udzial w konkursach przedmiotowych
organizowanych przez Kuratorium O$wiaty
i zawodach sportowych organizowanych
przez Szkolny Zwiazek Sportowy z
podziatem na szczeble (kazdorazowo):

a. szkolne: udziat +10
b. rejonowe: udziat +30
c. wojewodzkie: finalista +60
laureat +80
d.ogolnopolskie: finalista, laureat +100
2.Konkursy wiedzy, artystyczne, 3. Nicodpowiedni wyglad ucznia po -5
ekologiczne, zawody sportowe i inne (kazdorazowo):
kazdorazowo): - farbowane wiosy,
a. szkolne +10 - bizuteria stwarzajaca niebezpieczenstwo
b. gminne: udziat +10 - makijaz
1-3 miejsca, +20 - ozdobione paznokcie
b. powiatowe: udziat +10 - stroj, np.: zbyt krotka spodnica lub
1-3 miejsca, +30 spodenki, gteboki dekolt, odkryty brzuch,
c. wojewodzkie:  udziat +10 spodnie dziurawe, poszarpane.
1-3 miejsca, +40
d. ogdlnopolskie: udziat +10
1-3 miejsca, +100
3. Praca spoteczna na rzecz innych np. [Wedtug 4. Brak szacunku do symboli narodowych jod —5 do -15
dziatalno$¢ charytatywna, na rzecz uznania i religijnych (kazdorazowo)
Srodowiska, wolontariat (dziatania nauczyciela /
udokumentowane) opiekuna 5. Klamstwo (kazdorazowo) -5
(kazdorazowo) od +5 do +30
4. Udziat w Poczcie Sztandarowym 6. Uzywanie wulgarnych stow, gestow lub 10
-na terenie szkoty +5 rysunkow (kazdorazowo)
-poza szkota w dni szkolne +10
-poza szkota w dni wolne +20
5. Czynny udzial i pomoc w organizacji + 5-20 7.Niszczenie mienia szkolnego od -10 do -30
uroczystosci oraz imprez szkolnych ( (kazdorazowo)
kazdorazowo) kazdorazowo) [8. Nieuszanowanie cudzej wlasnosci - 10
(kazdorazowo)
6. Aktywny udziat w pracach samorzadu 9. Niewywigzywanie si¢ z obowigzkow -5
- klasowego +10 dyzurnego (kazdorazowo)
- szkolnego od +15 do +25
7. Udziat w realizacji projektu max +20 10. Przeszkadzanie na lekcji -5
edukacyjnego przy ustalaniu rocznej oceny (kazdorazowo)
[klasyfikacyjnej z zachowania (w zaleznosci
od zaangazowania i wktadu)
8. Pomoc kolezenska na terenie szkoty lub Jod +5 do +15 |11. Agresja fizyczna, psychiczna, przemoc, [do -20
poza nig (kazdorazowo) bojki uczniowskie (kazdorazowo)
9. Dziatania porzadkowe na rzecz klasy lub (5 12. Zasmiecanie terenu szkoty i brak -5
szkoty (kazdorazowo) reakcji na zwracang uwagg (kazdorazowo)
10. Wyjatkowa kultura osobista, dobre +50 13. Wychodzenie poza teren szkoty -5
maniery (kazdorazowo)
11. Schludny i zadbany wyglad — ubior, +5 14. Uzywanie telefonu komoérkowego, od —5 do -10
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fryzura (raz w potroczu) sprzetu grajacego, aparatu, kamery itp.
nie odlozenie telefonu w klasie w miejscu
do tego przeznaczonym (kazdorazowo)
12. Rzetelne wywigzywanie si¢ z +5 15. Niewlasciwe zachowanie podczas apeli,fod -5 do -15
obowiazkow dyzurnego uroczystosci szkolnych, wycieczek, imprez
sportowych (kazdorazowo)
16. Nieodpowiednie zachowanie w od -5 do - 15
stosunku do nauczycieli, pracownikow
szkoty, kolegow i kolezanek lub innych
0sOb przebywajacych na terenie szkoty -
zachowanie aroganckie, zniewazenie
stowem lub gestem (kazdorazowo)
13. Pomoc nauczycielowi (kazdorazowo) [od +5 do +10 [17. Niewykonanie polecenia nauczyciela. fod -5 do -10
Lekcewazenie uwag nauczyciela -5
(kazdorazowo)
14. Aktywny udziat w dziataniach na rzecz [od + 5 do +30 |18. Zachowanie zagrazajace zdrowiu lub  fod -10 do -20
ekologii 1 Srodowiska organizowanych na zyciu wlasnemu i innych (kazdorazowo)
terenie szkoty
15. Udziat w imprezach w czasie wolnym [+15 19. Posiadanie, zazywanie uzywek -30
od nauki (alkohol, papierosy, narkotyki, dopalacze,
napoje energetyczne) w szkole
(kazdorazowo)
16. Punkty do dyspozycji wychowawcy (za |do +50 20. Niezwrocenie lub zniszczenie -20 (-5 za
wzorowa postawe¢ uczniowska na terenie podrecznika lub ksigzki do biblioteki [kazdy
szkoty 1 poza nig, nieuwzgledniong w w ciagu roku szkolnego egzemplarz,
[kategoriach oceniania punktowego) raz na
potrocze)
17.Udziat w zyciu artystycznym szkoty: 21. Inne skandaliczne zachowania ucznia, |Wg uznania
-wystepy w szkole (kazdorazowo) +10 w tym konflikty z prawem. wychowawcy,
-wystepy poza szkola (kazdorazowo) +20 nauczycieli i
Dyrektora
od — 15 do - 50
18.Pomoc w pracach organizacji od + 5 22. Brak odpowiedniego stroju (stroju - 10
uczniowskich, grupach bibliotecznych do +20 galowego) na uroczystosciach szkolnych  |(kazdorazowo)
19.Promowanie dziatah na rzecz + 10 23. Przynoszenie, posiadanie -15
zapobiegania przemocy i agresji (kazdorazowo) [niebezpiecznych przedmiotow (noze, kazdorazowo)
zapalniczki, itp.)
20.100% frekwencji (raz w potroczu) + 25 24. Odtaczanie przewodow komputera lub | 5
Brak godzin nieusprawiedliwionych + 25 wylaczanie komputera w czasie pracy kazdorazowo)
nicobecnosci oraz spdznien (raz w ucznia, wykorzystanie komputera w trakcie
potroczu) zaje¢ niezgodnie z poleceniem nauczyciela,
wchodzenie na strony internetowe nie
zwigzane z lekcja.
21.Reagowanie na przypadki niszczenia + 10 25. Cyberprzemoc — obrazanie, od — 15
sprzetu szkolnego, rzeczy nalezacych do  |(kazdorazowo) [wySmiewanie, uzywanie wulgaryzmow w  [(w sytuacji
ucznidéw i pracownikow szkotly Internecie — portale spotecznosciowe, jednorazowe;j)
komunikatory, strony www oraz przy od -25 do — 50
[pomocy wiadomosci sms i innych. w szczegblnie
powaznych
przypadkach,
powtarzajace
si¢ sytuacje)
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22 Systematyczny udziat w zajeciach + 15 26. Nieuczestniczenie w przyznanych
pozalekcyjnych i kotach zainteresowan — po zajeciach w ramach pomocy
zakonczeniu zajgé psychologiczno-pedagogicznej (gdy rodzic
wyrazi zgode) - 5
-1 godzina
23 Pochwata Dyrektora szkotly + 80 27. Wykorzystanie i udostepnianie =25
wizerunku i danych osobowych uczniow i
pracownikow szkoly bez ich wiedzy i
zgody
- 28.Kradziez, wymuszenie - 35
kazdorazowo)
29. Przynoszenie i uzywanie sprzetu - 5
nagtasniajacego podczas przerw kazdorazowo)
30. Nagana Dyrektora szkoty - 50

6. Uczen nie moze otrzymaé¢ zachowania:

1. wzorowego, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami) 30 punktow

ujemnych. Uczen moze mie¢ zachowanie wzorowe, gdy w ciggu ostatnich 3

miesigcy przed wystawieniem oceny nie otrzymat punktéw ujemnych oraz otrzymat
minimum 30 punktéw dodatnich w kategorii Obowigzki ucznia i ich wypetianie (to
samo dal bdb (60), db (100), popr i ndp.)

D

ujemnych

2. bardzo dobrego, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami) 60 punktéw

3. dobrego, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami)100 punktéw ujemnych
4. poprawnego, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami) 150 punktow

ujemnych

5. nieodpowiedniego, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami) 200 punktow

ujemnych.

7. Oceny wzorowej i bardzo dobrej nic moze otrzymac uczen, ktéry mimo wystarczajacej

liczby punktow otrzymat uwagi za:

- picie alkoholu, palenie papieros6w na terenie szkoly i poza nig
- posiadanie, zazywanie uzywek (alkohol, papierosy, narkotyki, dopalacze, napoje

energetyczne) w szkole i poza nig
- kradziez, wymuszenie w szkole i poza nig

- agresj¢ fizyczna, psychiczng, przemoc, bojki uczniowskie w szkole i poza nig

- nieodpowiednie zachowanie w stosunku do nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegow 1

kolezanek szkolnych

- zachowanie aroganckie, zniewazenie stowem lub gestem w szkole 1 poza nig
- wykorzystanie 1 udostgpnianie wizerunku i danych osobowych ucznidow i pracownikow

szkoty bez ich wiedzy i1 zgody

- interwencj¢ policji z udowodnieniem winy
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8. Oceng za I polrocze stanowi suma uzyskanych w tym okresie przez ucznia punktow.
9. Oceng roczng z zachowania stanowi $rednia arytmetyczna punktéw uzyskanych w 11 11

potroczu.
14. Ocena roczna z zachowania u uczniéw kl. VIII jest oceng koncowsa z zachowania.
15. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

16.  Oceny zachowania s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

17.  Nauczyciel Wychowawca uzasadnia ustalong ocen¢
NIEODPOWIEDNIA/NAGANNA.

18.  Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

19. O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia najpdzniej na tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. W uzasadnionych przypadkach za razace ztamanie
regulaminu szkolnego wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
zmianie oceny na nieodpowiednig lub naganng w terminie krétszym niz tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

20. O przewidywanej nagannej ocenie z zachowania uczen i jego rodzice lub opiekunowie
sg informowani na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. W
uzasadnionych przypadkach uczen moze otrzymac oceng nieodpowiednig 1 naganng za razace
naruszenie regulaminu szkolnego takze po przekazaniu informacji o przewidywanej wyzszej ocenie
zachowania, czyli w terminie krotszym niz miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

21.  Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) na 5 dni, a w uzasadnionych przypadkach
razacego naruszenia regulaminu szkolnego w terminie krotszym niz 5 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej moga wystapic¢ do rady z wnioskiem o pisemne uzasadnienie
oceny zachowania

22. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zgodnie z trybem zawartym w
rozporzadzeniu MEN

23. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych.
24.  Ustalona przez wychowawce oddzialu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.
Rozdzial 6

Klasyfikowanie uczniow

§ 68.
1. Uczen podlega klasyfikacji:
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a. §rédrocznej 1 rocznej;
b. koncowe;.

2. Ogolne zasady klasyfikacji §rodrocznej, rocznej 1 koncowej okresla ustawa oraz przepisy
wykonawcze dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

3. Klasyfikowanie $rodroczne odbywa si¢ na zakonczenie pierwszego potrocza i polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z poszczegllnych przedmiotdw oraz oceny zachowania.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow. Poprzez uczestnictwo w zajgciach
dydaktyczno—wyrownawczych lub konsultacjach przedmiotowych.

5. Klasyfikacja ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym polega na
podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
ustalen, ktore zawiera IPET i zachowania oraz ustaleniu oceny opisowe;.

6. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczen i jego rodzice
/prawni opiekunowie/ informowani sg o przewidywanych ocenach niedostatecznych oraz
nieodpowiedniej 1 nagannej ocenie zachowania podczas indywidualnej rozmowy lub w
formie pisemnej. Wychowawca odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

7. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczen i jego rodzice
/prawni opiekunowie/ sg informowani o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i
ocenie zachowania.

§ 69.

1. Informacje o osiagnigciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi
na biezaco na kazdych zajeciach.

2. Informacje o osiggnigciach 1 postgpach ucznia w nauce wychowawca przedstawia
rodzicom podczas zebran klasowych odbywajacych si¢ wedlug harmonogramu
opracowanego przez Dyrektora Szkoly, a takze podczas indywidualnych konsultacji.

3. W czasie zebran klasowych, w czegsci ogolnej - dla wszystkich, wychowawca przekazuje
tylko informacje ogolne dotyczace postepow, trudnosci w nauce i zachowania catej klasy.
Do ogdlnej wiadomosci nie przekazuje si¢ informacji indywidualnych.

4. Informacje indywidualne dotyczace osiggni¢¢ i postepdw w nauce oraz zachowania
poszczegblnych uczniéw przekazywane sg w czasie zebran klasowych na pismie, zgodnie
z zachowaniem zasad RODO. W razie potrzeb — rodzic moze pozosta¢ po czgsci ogolnej
i porozmawia¢ z wychowawcg indywidualnie.

5. Nauczyciele przedmiotéw 1 wychowawcy przekazuja informacje indywidualne, o ktorych
mowa w ust. 4 na pisSmie, za pomocg komunikatora w dzienniku elektronicznym.

6. Nauczyciele i wychowawcy mogg takze umawiaé si¢ z rodzicami na konsultacje
indywidualne. Na konsultacjach indywidualnych informacje dotyczace ucznia
przekazywane sg ustnie.
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§ 70.

1. Oceny $rodroczne, roczne i koncowe ustala si¢ wedlug nastepujacej skali,
z nastepujgcymi skrotami literowymi:

a. stopien celujacy -6 -cel
b. stopien bardzo dobry -5 -bdb
c. stopien dobry -4 -db
d. stopien dostateczny -3 -dst
e. stopien dopuszczajacy -2 - dop
f. stopien niedostateczny -1 - ndst
2. Zapozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust.1 pkt a - e.

3. Zanegatywng oceng klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w ust. 1 pkt f.

§ 71.

Szczegolowy sposob ustalania Srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych

1. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna nie jest $rednig ocen, jest informacja
o spetnieniu wymagan edukacyjnych z danego przedmiotu.

2. Okresla sie nastgpujacy sposob ustalania srodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych w klasach
IV-VIIL:

a. ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory opanowal wymagania wskazane na
poziomie podstawowym oraz ponadpodstawowym, czyli opanowal wiedze i
umiejetnosci na oceny dopuszczajacy, dostateczng dobra, bardzo dobra oraz
celujac;

lub opanowal wymagania na nizszym poziomie niz ocena celujaca, ale uzyskal tytul
laureata albo finalisty konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim organizowanym
przez Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty;

b. ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci
opisany w wymaganiach na oceny dopuszczajacg, dostateczng, dobrg i bardzo dobrg;

c. ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry opanowat wymagania na poziomie podstawowym i
dodatkowo co najmniej polowe wymagan wskazanych na poziomie ponadpodstawowym,
czyli opanowal zakres wiedzy 1 umiejetnosci opisany w wymaganiach na oceny
dopuszczajaca, dostateczng, dobrg;

d. ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci
opisany w wymaganiach na poziomie podstawowym, czyli na oceny dopuszczajacg oraz
dostateczna;

e. ocen¢ dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory opanowat co najmniej polowe wymagan na
poziomie podstawowym, czyli opanowal zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci opisany w
wymaganiach na ocen¢ dopuszczajaca;

f. ocene¢ niedostateczna otrzymuje uczen, ktdéry nie spelnia wymagan na oceng
dopuszczajaca.
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g. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne
zajecia edukacyjne na podstawie systematycznie wystawianych ocen biezgcych.

h. Nauczyciel ustala ocene klasyfikacyjna na podstawie ocen czastkowych wystawianych za
rozne formy aktywnosci ucznia oraz z obserwacji biezacej pracy ucznia.

i.  Oceng¢ roczng ustala nauczyciel prowadzacy zaj¢cia na podstawie oceny $rodrocznej i
ocen biezacych uzyskanych w drugim semestrze.

J. Przy ocenie rocznej nauczyciel jest zobowigzany uwzgledni¢ uprawnienia laureatéw
wojewddzkich konkurséw przedmiotowych oraz laureatow 1 finalistow olimpiad
przedmiotowych.

k. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;j

§ 72.
Klasyfikacja ucznia z uposledzeniem umystowym

Klasyfikacja ucznia z uposledzeniem umyslowym odbywa si¢ na podstawie przepisOw
odrebnych. Polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

§73.

1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Oceny roczne ustala si¢ wedlug skali okre§lonej w wykonawczych przepisach prawa
dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
okreslonych przez nauczycieli na podstawie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla danego etapu edukacyjnego.

4. W klasyfikacji rocznej nie stosuje si¢ znakow ,,+7 1 ,,-”

Klasyfikacja koncowa — s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji.
Oceny koncowe s3 rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie i konkursoéw uprawniajacych do uzyskania oceny
celujacej. Oceng koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
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§ 74.

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja. W
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowana”, , nieklasyfikowany”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwione;j
nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

§ 75.

Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek rodzica, zwalnia ucznia z realizacji zaj¢é
wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na tych
zajeciach oraz zaje¢ komputerowych lub z drugiego jezyka obcego na podstawie
zalaczonej do wniosku dokumentacji, o ktérej] mowa w odrebnych przepisach prawa.

Dyrektor Szkoty o decyzji dotyczacej zwolnienia ucznia informuje rodzica pisemnie oraz
powiadamia ustnie wychowawce 1 nauczyciela prowadzacego zajgcia, o ktorych mowa w
ust. 1.

Uczen zwolniony z realizacji zajg¢, o ktorych mowa w ust.1, za pisemng zgoda rodzicow
moze by¢ nieobecny w szkole, tylko w przypadku, gdy zajecia te wypadaja na pierwszej
lub ostatniej godzinie lekcyjnej. Wychowawca klasy przechowuje pisemng zgode
rodzicow w dokumentacji klasy.

W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego, ktére odbywaja si¢ migdzy innymi
zajeciami, miejsce pobytu ucznia zwolnionego stanowi sala gimnastyczna, przy czym
uczen zwolniony nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, lecz wystepuje w roli
obserwatora.

Uczen zwolniony z zaje¢ religii, jezyka obcego i informatyki, jezeli zajecia te wypadaja
migdzy innymi przedmiotami przebywa w $wietlicy lub bibliotece szkolnej. Bibliotekarz
odnotowuje obecno$¢ ucznia w swojej dokumentacji.

§ 76.

. Nauczyciel jest zobowigzany do uzasadniania ocen biezacych oraz klasyfikacyjnych

srédrocznych i rocznych uczniowi oraz rodzicowi w nastepujacy sposob:

a. Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny
biezace, srodroczne, roczne i koncowe;

b. Dodatkowo na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel jest zobowigzany ustnie
uzasadni¢ ustalone oceny biezace, $rddroczne, roczne i koncowe w terminach
ustalonych z uczniem lub rodzicem,;

c. Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych
1 znanych uczniowi kryteriow (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej
aktywnosci oraz wskazanie:
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a) co uczen zrobit dobrze,
b) co uczen ma poprawic,
¢) w jaki sposdb uczen ma poprawi¢ ocene,

d) jak ma pracowa¢ dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego
rozZwoju.

Uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej 1 koncowej obejmuje odniesienie si¢
do wczesdniej ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczeg6lne oceny,
o ktorych mowa w § 53 ust. 1,2 1 3 oraz wskazanie:

a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,
b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny
wniosek do Dyrektora szkoly o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie;

Nauczyciel sporzadza uzasadnienie na pismie, w terminie siedmiu dni od dnia ztoZenia
wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje wskazania, wymienione w ust. 3 lub 4;

Pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sklada w sekretariacie szkoty. Dyrektor w
ciggu trzech dni przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

Rozdzial 7
Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny z zachowania

§ 77.
. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.
. Uczen i jego rodzice moga ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest réwna ocenie, o ktdrg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.
Uczen nie moze ubiegac si¢ o oceng¢ celujaca.

(9]

Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

a. frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

b. usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

c. przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i
prac pisemnych;

d. uzyskanie z wszystkich sprawdzianow 1 prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

e. skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych;
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f. ocena za pierwsze polrocze byla przynajmniej taka, o jaka ubiega si¢ uczen na koniec
roku.

5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie

podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania

uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt a i b, a nauczyciel

przedmiotu spetnienie wymogow ust. 4 pkt ¢ — f.

7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgodg¢ na przystapienie do poprawy oceny. Informacj¢ przekazuje
wychowawcy klasy.

8. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5.
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

9. Uczen spehiajacy wszystkie warunki najp6zniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego ocenionego ponizej jego oczekiwan.

10.  Dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z opiniag wychowawcy, gdy jest ona pozytywna,
ustala termin sprawdzianu.

I1. Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z
wymaganiami na dang oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen, okreslonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu
obejmuje II potrocze.

12. Sprawdzian przeprowadza si¢ w cz¢$ci pisemnej, a w przypadku jezykdéw obcych,
takze ustnej z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, muzyki, plastyki lub wychowania
fizycznego z ktoérych ma forme zaje¢ praktycznych.

13. Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja w sktad ktorej wchodza nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega si¢ 0 zmian¢ oceny oraz nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

14. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym ocenianiem, zostaje dotaczony

do dokumentacji wychowawcy klasy.

15. Poprawa oceny rocznej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocen¢ wyzsza.

16. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,

niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

17. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy: sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong
ocena,

18. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zlg informacje¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

19. Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku. Protokot z egzaminu przechowuje si¢

jeden rok.

20. Wnhniosek o uzyskanie wyzsze] oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktorej

wchodza:
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a. dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy;
b. wychowawca klasy;
c. nauczyciel uczacy w danej klasie;
d. pedagog lub psycholog szkolny;
21. Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen:
a. aktywnie brat udzial w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego;
b. pracowal spotecznie na rzecz innych ludzi, §rodowiska, fundacji co zostato
potwierdzone opiniami i podzigkowaniami;
c. reprezentowat szkot¢ na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostato to wczedniej
uwzglednione w ocenie z zachowania.
22.  Zpracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
posiedzenia, ustalong ocene, ktora jest ostateczna.

Rozdzial 8
Egzamin klasyfikacyjny

§ 78.
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:
a. uczniodw, o ktorych mowa w § 74 ust. 2;
b.ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotsa;
c.ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;
d.ucznia, ktéry indywidualnie uzupeknia ustalone z dyrektorem zajgcia edukacyjne.

3. W sklad komisji, o ktorej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1
wchodza:

a. nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy;
b. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza
komisja w sktadzie:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;

b. nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany egzamin.

5. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 2 pkt a - d oraz
z jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do
egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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10.

I1.
13.
14.

15.

15.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Dla ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza szkota nie przeprowadza si¢
egzaminow klasyfikacyjnych z:
a. obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki
1 wychowania fizycznego;
b. dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.
Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniow, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. a — d nie obejmuje
zaje¢ z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a. nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
. imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 1 4;
. termin egzaminu klasyfikacyjnego;

. zadania egzaminacyjne;
. ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwi¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 9
Egzamin poprawkowy

b
C
d. imi¢ i nazwisko ucznia;
e
f.

§ 79.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal niedostateczng oceng

klasyfikacyjng, z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie po6zniej niz do konca wrzesnia.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin

egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:

1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;
2)  nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;
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3)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
Woéwczas dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 7;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Rozdzial 10
Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujgcymi
przepisami — sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia

§ 80.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
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10.

I1.

12.

13.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczeséniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym

mowa w ust. 3 pkt a, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. a,
przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. a wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przepadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

a. nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w skiad komis;ji;
termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci;
imi¢ 1 nazwisko ucznia;
zadania sprawdzajace;
ustalong oceng klasyfikacyjna.

"o ao o

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace

ucznia, zwig¢zlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacje o

wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. b, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog;
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14.

15.

16.

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 13, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest
ustalona w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczby
gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 13, sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktérych mowa w ust. 11 1 15, dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 11
Promowanie ucznia

§ 81.

. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo

WYZSZe]j.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w

danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III na wniosek:

a. wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami;

b. na wniosek rodzicoOw po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym

tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i IT do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego na wniosek:

a. wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami,

b. na wniosek rodzicéw po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli

ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o

potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 82.
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1.Uczen konczy szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i
przystapit do sprawdzianu o$mioklasisty.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klasg.

§ 83.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajgé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

3. Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkola i w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 84.

1. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjna
zachowania.

2. Uczniowi, ktoéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Rozdzial 12
Egzamin po klasie osmej

§ 85.

1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy egzamin

2.

zewnetrzny.

Egzamin obejmuje wiadomosci i umiej¢tnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do
trzech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych
tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego.

Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowe;.

Organizacje oraz przebieg Egzaminu Osmoklasisty reguluja szczegdtowe zapisy
wydawanego przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng dokumentu pt.: ,,Informacja o
sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty obowiazujaca w roku
szkolnym”.
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DZIAL VIII
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 86.
I. Symbolami szkoly sa: sztandar, piesn i logo szkoly.
1. Sztandar szkoly.

Sztandar szkoty jest dla spotecznosci szkolnej symbolem Polski — Narodu — Matej Ojczyzny,
ktoéra stanowi szkola i jej najblizsze srodowisko.

WIZUALIZACJA SZTANDARU

25
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Uroczystos$ci z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji — wlasciwych postaw jego poszanowania.
Sztandar przechowywany jest na terenie szkoty w przeznaczonej na ten cel zamknigtej
gablocie. Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w gabinecie dyrektora. Sztandar
przewozony jest na miejsce uroczystosci przez wyznaczong osobe, w pokrowcu.

2. Piesn szkoly
Autorka stow piesni ,,Stonce niech begdzie tam gdzie ty” jest nauczycielka szkoly pani Maria
Krystyna Andrzejewska.

Madrym by¢ to wielka sztuka dla kazdego jest
Lecz za mato by szczesliwie zy¢

By¢ tez dobrym to na pewno duzo wigksza rzecz
Stonce miej w herbie takze Ty.
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Ref. Stonce miej w herbie takze Ty,
Stonce miej w herbie takze Ty,
Smutnym ludziom szczery u$miech rado$¢ niesie dzis.
Stonce miej w herbie takze Ty.
Nasz pan Kornel Makuszynski stonce w herbie miat
Chcial rozjasni¢ Twego zycia dni
Bys$ byt dobry w jasne stonce jasny usmiech wlat
Stonce miej w herbie takze Ty.
Ref. Stofice miej w herbie takze Ty
Niech przez Ciebie jako dzieci wszyscy staja si¢
Niech na zto nie godzi si¢ tu nikt
Ty milos$cig i rados$ciag ogrzej wszystkich nas
Stonce miej w herbie takze Ty.

3. Logo szkoly
Autorka projektu logo jest nauczycielka szkoty pani Maria Krystyna Andrzejewska.

II. Poczet Sztandarowy

Poczet Sztandarowy, to trzyosobowy zesp6t niosacy sztandar podczas uroczystosci

z zastosowaniem ceremoniatu szkolnego. Petnienie tej funkcji jest zaszczytem i przystuguje
uczniom dwoch najstarszych klas. Poczet Sztandarowy petni funkcje reprezentacyjng. Wraz
z opiekunami 1 Dyrektorem Szkoty bierze udziat w uroczystosciach poza terenem szkoty.

Sklad Pocztu Sztandarowego

Sktad Pocztu Sztandarowego:

- chorazy

- asysta (dwie uczennice)

Chorazy i asysta ubrani sg od$wigtnie; chorazy — ciemny garnitur, biala koszula i ciemny
jednobarwny krawat, ciemne buty, asysta — biate bluzki i ciemne spodnice, ciemne buty.
W czasie uroczystosci na powietrzu, dopuszczalny jest inny taktowny stroj.

Zasady rekrutacji Pocztu Sztandarowego
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1. Poczet Sztandarowy typowany jest przez wychowawcow klas sposrod uczniow
wyrozniajacych si¢ postawa, zachowaniem oraz zaangazowaniem w zycie szkoly. Po
zapoznaniu si¢ z kandydatami kazdy nauczyciel ma prawo zglosi¢ zastrzezenia lub pytania
dotyczace kandydatow. Uczniowie wybierani sg przez RP w drodze gltosowania.

2. Kandydatéw zatwierdza SU.

3. Poczet powolywany jest corocznie uchwatg na posiedzeniu Rady Pedagogicznej do dnia
10 czerwca kazdego roku sposrod uczniéw szkoty i sktada si¢ z dwdch trzyosobowych
sktadow.

4. O wyborze ucznidw do Pocztu Sztandarowego powiadamia si¢ rodzicow specjalnym
listem okoliczno$ciowym.

Zasady funkcjonowania Pocztu Sztandarowego

1. kadencja trwa rok — moze by¢ przedtuzona o kolejny rok decyzjg RP

2. uroczyste przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego. Przed przekazaniem sztandaru nowemu Pocztowi odczytuje si¢ uchwate RP

z podaniem nazwisk nowego Pocztu Sztandarowego

3. po skonczeniu kadencji uczniowie otrzymuja pamiatkowe dyplomy, a ich nazwiska zostaja
wpisane do kroniki szkoty

4. jezeli ze wzgledéw kondycyjnych lub innych osoba zatwierdzona nie moze petni¢ swoich
obowigzkow, jest wpisana do kroniki szkoty, a jej obowigzki przejmuje inna osoba
nominowana do tej funkcji

5. catoscig spraw organizacyjnych zajmuje si¢ opiekun Pocztu wyznaczony przez dyrektora
szkoty

6. postaw Pocztu Sztandarowego uczy nauczyciel wyznaczony przez dyrektora

7. w sytuacji, gdy podczas uroczystosci nie moze uczestniczy¢ sktad osobowy Pocztu,
dopuszcza si¢ jednorazowe powotanie cztonka Pocztu

8. za niewtasciwe realizowanie obowiazkdw chorazego, asysty, a szczegdlnosci braku
nalezytego szacunku dla sztandaru i nieprzestrzeganie ceremoniatu, a takze innych uchybien
regulaminu szkolnego, uczen moze by¢ odwotany z funkcji decyzjag Rady Pedagogicznej —
w takim przypadku nalezy dokona¢ kolejnego wyboru

Insygnia pocztu sztandarowego

° biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone bialym kolorem w
stron¢ kotierza, spigte na lewym biodrze (biato — czerwonej szarfy nie moze zastaniaé
zaden element ubioru)

° biate rekawiczki.

Insygnia pocztu sztandarowego sa przechowywane w gabinecie dyrektora.
Postawy sztandaru i Pocztu Sztandarowego
° w»zasadnicza” - sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na

wysokos$ci czubka buta. Drzewce podtrzymywane prawa r¢kg powyzej pasa, tokie¢ prawe;j
reki lekko przycisniety do ciata. Lewa reka w postawie ,,zasadniczej”.
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° »Spocznij” - sztandar trzymany przy prawej nodze, jak w postawie ,,zasadniczej”.
Chorazy i asysta pozostaja w postawie ,,spocznij”.

° »ha ramie” — chorgzy ktadzie drzewce prawa reka (pomaga lewa) na prawe ramig i
trzyma je pod katem 45 stopni. Ptat sztandaru musi by¢ oddalony od barku przynajmniej na
szerokos¢ dtoni.

° »prezentuj” - z postawy ,,zasadniczej” chorazy podnosi prawg r¢ka sztandar do

polozenia przy prawym ramieniu (dlon prawej reki na wysokosci barku), nastepnie lewa
rekg chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawa, po czym opuszcza prawg reka drzewce
sztandaru do polozenia pionowego przy prawym ramieniu. Lewa dlon chwyta drzewce
ponizej prawego barku.

e salutowanie sztandarem w miejscu - wykonuje si¢ z postawy ‘prezentu;j”, chorgzy robi

zwrot w prawo skos, z rownoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przod na odlegtosé
jednej stopy 1 pochyla sztandar w przdd do kata 45 stopni. Po czasie ,,salutowania”
przenosi sztandar do postawy ,,prezentu;”.

e salutowanie sztandarem w marszu — z potozenia ,,na rami¢” w taki sposob jak przy
salutowaniu w miejscu. Na komendy: ,,na prawo patrz” — pochyla sztandar, ,,bacznos¢” —
bierze sztandar na ramig.

Komendy wydawane podczas wprowadzania i odprowadzania sztandaru

Komendy

Zachowanie si¢
uczestnikow
uroczystosci po
komendzie

Poczet
sztandarowy

Sztandar

wprowadzenie sztandaru

prosze o powstanie

uczestnicy powstaja
przed wprowadzeniem
sztandaru

przygotowanie do
wejscia

postawa ,,na rami¢”

bacznos¢

uczestnicy w postawie
»zasadniczej”

wprowadzenie
sztandaru

postawa ,,na ramig”

poczet sztandarowy

uczestnicy w postawie

zatrzymanie si¢ w

W marszu postawa

sztandar »Zasadniczej” ustalonym miejscu | ,,prezentuj”
wprowadzié
do hymnu uczestnicy w postawie | postawa postawa
»zasadniczej” ,,zasadnicza” ,,salutowanie w
miejscu”
»hymnie uczestnicy w postawie | postawa postawa ,,spocznij”
spocznij ,,Spocznij”
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odprowadzenie sztandaru

proszg o powstanie

uczestnicy powstaja
przed
wyprowadze-niem

postawa ,,spocznij”

postawa ,,spocznij”

sztandaru

bacznos¢ uczestnicy w postawa postawa
postawie ,,Zzasadnicza” ,,Zzasadnicza”
»zasadniczej”

poczet sztandarowy | uczestnicy w wyprowadzenie postawa ,,na rami¢

sztandar postawie sztandaru w marszu”

odprowadzi¢ »zasadniczej”

spocznij Uczestnicy siadaja -- --

ceremonial Slubowania klasy pierwszej

prosze o powstanie uczestnicy wstaja -- --

bacznos¢ uczestnicy w wprowadzenie postawa ,,na rami¢
postawie sztandaru w marszu”
»zasadniczej”

poczet sztandarowy | uczestnicy w zatrzymanie na Postawa

sztandar wprowadzi¢ | postawie ustalonym miejscu ,»zasadnicza”
»Zasadniczej”

do slubowania uczestnicy w Postawa Postawa ,,prezentu;”
postawie ,,zasadnicza” - postawa
»zasadniczej”, ,,salutowanie w
slubu-jacy podnosza miejscu”
prawa reke do

slubowania (palce
na wysokos$ci oczu)

po slubowaniu uczestnicy postawa ,,spocznij” | postawa ,,prezentuj”
,»Spocznij” postawa
Slubujacy ,zasadnicza”
opuszczajg regke
bacznos¢, sztandar uczestnicy postawa | postawa postawa
szkoly odprowadzi¢ | ,,zasadnicza” ,,zasadnicza” ,,zasadnicza”
wyprowadzenie postawa ,,na rami¢
sztandaru w marszu”

Sztandar nalezy rowniez pochyli¢ podczas weiggania flagi panstwowej na maszt oraz

w przypadku ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci.
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Podczas dtuzszych przemarszéw dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru na ramieniu.
Jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go do przodu.

Uroczystos$ci szkolne z udzialem sztandaru

Uczniowie w uroczystosciach szkolnych i1 pozaszkolnych, powinni by¢ ubrani odswigtnie;
chtopcy: biate koszule 1 ciemne spodnie, dziewczeta; biate bluzki i ciemne spodnice
(spodnie).

e Uroczyste rozpocze¢cie roku szkolnego,
e Slubowanie uczniow klasy pierwszej

e Swicto Szkoty

e Uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego
W czesci oficjalnej: wprowadzenie sztandaru, od$piewanie hymnu panstwowego,
okoliczno$ciowe przemowienia, odprowadzenie sztandaru.

Slubowanie uczniéw klasy pierwszej

Podczas §lubowania uczniowie klasy pierwszej stoja na baczno$¢. Sztandar, ktéry trzymaja
uczniowie z pocztu, skierowany jest w stron¢ slubujacych. Pierwszoklasi§ci majg wyciagnigte
dwa palce prawej reki w strong sztandaru 1 w skupieniu stuchajg roty slubowania czytane;j
przez wychowawce klasy:

Slubuje by¢ dobrym Polakiem,

Dbaé o dobre imi¢ swojej klasy i szkoly.

Bede uczyé si¢ w szkole jak kochaé Ojczyzne,

Jak by¢ szlachetnym czlowiekiem.

Bede sie staraé by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem
I naukgq sprawiaé rados¢ rodzicom i nauczycielom.

Uczniowie odpowiadaja — Slubuje!

Po ztozeniu przysiggi nastepuje pasowanie na ucznia. Dyrektor szkoly podchodzi kolejno do
kazdego ucznia i symbolicznie dotykajac lewego ramienia dziecka duzym otowkiem moéwi:
Pasuje cie na ucznia Szkoly Podstawowej nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Ostrodzie
Pierwszoklasi$ci otrzymujg pamigtkowe dyplomy.

Przekazanie sztandaru

Ceremoniat przekazania sztandaru odbywa si¢ w czasie uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego. Opiekun pocztu sztandarowego podaje komende: ,, Bacznos¢!” Poczet
sztandarowy oraz nowy skitad pocztu do przekazania sztandaru wystgp!”
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1. Nowy sktad pocztu ustawia si¢ przed sztandarem w nastepujacym porzadku: chorazy i jego
zastgpca z przodu sztandaru, asysta przodem do bocznych plaszczyzn sztandaru.
2. Przekazanie sztandaru, nowy chorazy przykleka, caluje rég sztandaru i $lubuje:

. Slubuje, ze swym postepowaniem nie uchybie powierzonej mi funkcji, a sumiennym
wypelnianiem obowigzkow ucznia, przynosic bede zaszczyt szkle

Chorazy (nowy) 1 asysta oddaja hotd skinieniem gltowy. Chorazy przekazujacy sztandar
oddaje sztandar chorgzemu przyjmujacemu sztandar. Po przekazaniu sztandaru ust¢pujacy
poczet oddaje hotd sztandarowi skinieniem gltowy i dotacza do pozostatych uczestnikéw
uroczystosci.

Spocznij!

Przebieg uroczystosci z udzialem sztandaru

Wprowadzenia sztandaru: Prowadzacy uroczysto$¢:

® Prosze wszystkich o powstanie. Bacznosc¢! Poczet sztandarowy sztandar Szkoly
Podstawowej 6 im. Kornela Makuszynskiego wprowadzic.

Uczniowie bez nakry¢ gtowy, zachowuja postawe zasadniczg. Poczet sztandarowy wchodzi
na miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu jest waska, poczet moze i8¢ ,,ggsiego”, przy
czym osoba trzymajaca sztandar idzie w srodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja,
a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45 stopni do przodu. Poczet zajmuje miejsce przodem
do zgromadzonych. Sztandarowy podnosi sztandar do pionu.
® Do hymnu panstwowego.
Uczniowie od$piewujg hymn panstwowy.
W trakcie hymnu sztandar pochylony jest pod katem 45 stopni.
® Po hymnie
Uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodng. Sztandarowy i asysta przyjmuja
postawe ,,spocznij”. Sztandar znajduje si¢ w pozycji pionowej (Sztandar ,, przy nodze’)

Odprowadzenie sztandaru po cze¢sci oficjalnej

® Prosze wszystkich o powstanie. Bacznos¢!. Poczet sztandarowy sztandar szkoty
odprowadzic¢ (sposob zachowania sie uczestnikow i pocztu, jak podczas wprowadzania).

® Spocznij.

Udzial sztandaru w uroczystosciach poza terenem szkoly
Sztandar moze uczestniczy¢ w uroczystos$ciach poza szkota na zaproszenie innych szkot

1 instytucji, w uroczystosciach koscielnych, panstwowych, regionalnych oraz uroczysto$ciach
pogrzebowych.

W czasie uroczystos$ci ko$cielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet przechodzi
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przez ko$cidl, trzymajac sztandar pod katem 45% do przodu i staje po lewej lub po prawe;j
stronie, bokiem do ottarza i do zgromadzonych wiernych, podnoszac sztandar do pionu.

W trakcie mszy $wietej lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie
klgkaja, nie przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caty czas
W pozycji ,, Bacznos¢” lub ,, Spocznij”.

Pochylenie sztandaru pod katem 45% do przodu w pozycji ,,Baczno$¢” nastepuje
w nastgpujacych sytuacjach:
e podczas Przeistoczenia, Podniesienia, przed Komunig §w. oraz w trakcie trzykrotnego
podniesienia Monstrancji przy wystawieniu Naj§wigtszego Sakramentu.
e podczas opuszczania trumny do grobu;
e podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci,
e podczas sktadania wiencodw, kwiatdw 1 zniczy przez wyznaczong delegacje; na kazde
polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez kaptana lub inng przemawiajacg osobg.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub
ogloszono zatobg narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

Sposob udekorowania flagi kirem

W przypadku Zzaloby narodowej przymocowuje si¢ do drzewca flagi panstwowej czarng
wstege — kir. Na sztandarze wstazke kiru przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na
drzewcu od lewej gornej strony do prawej.

Zasady postepowania przy wymianie sztandarowego i asysty w czasie dlugotrwalych
uroczystosci lub w sytuacji podyktowanej wzgledami zdrowotnymi.

Z lewej strony i o krok z tytu po cichych komendach zmieniajacego sztandarowego (,,na
wprost marsz”, ,,poczet stoj”, ,,w lewo zwrot” 1 ,,poczet spocznij”’) nowa zmiana ustawia si¢ o
krok za plecami zmiany pehiacej stuzbe.

Zmieniajacy sztandarowy cicho podaje zapowiedz ,,poczty sztandarowe” (poczty stoja

w postawie na bacznos$¢), a zmieniajacy sztandarowy ktadzie reke na drzewcu sztandaru tuz
ponizej reki sztandarowego petnigcego stuzbe. Kontynuuje komende: ,.krok na wprost
marsz”’. Poczty wykonuja komende i od tej chwili stuzbe peni poczet zmieniajacy.
Zmieniajacy sztandarowy podaje cichg komendg (,,w lewo zwrot, na wprost marsz”), a poczet
zmieniajacy opuszcza miejsce stuzby.

Po przekazaniu sztandaru stary sktad pocztu sztandarowego dotacza do pozostalych
uczestnikOw uroczystosci.

Dekoracja budynku flagami panstwowymi

Budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi:
- w $wigta panstwowe i szkolne
- na czas wyborow parlamentarnych, prezydenckich, samorzadowych
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- na wyjatkowe sytuacje o wymiarze panstwowym (np. podczas zatoby narodowe;j).

DZIAL IX
DOKUMENTACJA SZKOLNA

§ 87.

1.Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;j
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
2. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firme¢ zewnetrzng, wspotpracujaca ze szkota. Podstawa
dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty i
uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego.
3. Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoly, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji i
przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegdtowa
odpowiedzialnos$¢ obu stron reguluje zawarta pomi¢dzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.
4. W szkole w postaci elektronicznej prowadzi si¢ nastepujace dzienniki:

1) lekcyjny

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

3) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

4) zaje¢ dodatkowych

5) zajec rewalidacyjnych,

6) zajec¢ logopedycznych,

7) zaje¢ terapeutycznych;

8) biblioteki

9) swietlicy szkolnej;

10)pedagoga 1 psychologa, psychologa specjalnego;
5. Arkusze ocen prowadzone sg w formie papierowej (wydruk z dziennika Vulcan).

§ 88.
1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
swiadectw okreslaja odrgbne przepisy.
2. Uczen, ktory otrzymatl promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z
wyrdznieniem.

3. Do szczegolnych osiaggnie¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiagnigcia okreslone przez kuratora o$wiaty.
4. Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoly.
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5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i
ponad wojewo6dzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na
swiadectwie celujacag koncowa ocene klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.
7. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslajg odrgbne

przepisy. Waznos$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci 1 pieczeci urzedowej szkoty.

8. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacije szkolne sa drukami $cistego zarachowania.
9. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, §wiadectw ukonczenia
szkoty oraz zaswiadczen.

10. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkotg.

11. Na $§wiadectwach promocyjnych mozna dokonywa¢ sprostowan btedow przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza
si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub
upowaznionej przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

12. Nie dokonuje si¢ sprostowan na swiadectwach ukonczenia szkoty 1 zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub
absolwent moze wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora
o$wiaty z pisesmnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14.  Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokos$ci rownej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Oplate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.

15.  Zawydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ oplate w wysokosci rowne;j
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na
rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

17.  Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w
czesci dotyczacej szczegdlnych osiggni¢¢ ucznia , odnotowuje si¢ :

a. uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem — w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajace na terenie szkoty;

b. osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.

DZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 89.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organoéw szkoty, jak tez wynikajace z celow i
zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie o§wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.

5. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) rady rodzicow;

4) organu prowadzacego szkole;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.
6. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
7. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.

§ 90.

1. Statut obowiazuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

2. Statut jest dostepny u dyrektora oraz na stronie internetowej szkoty.

3. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowac organy szkoly, organ
prowadzacy 1 organ nadzoru pedagogicznego.

4. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

5. Nowelizacja statutu nastgpita w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej Nr 15/2022/2023 z

dnia 30. sierpnia 2023 r..
6. Statut obowigzuje od dnia 01. wrzesnia 2023 roku.

Podstawy prawne:
1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).
2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogo6lne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).
3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie

oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych

(Dz.U. 2019 poz.373 ze zm.
4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej Ministra Edukacji Narodowej z 9
sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
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10.

I1.

12.

13.

14.

15.

16.

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1280).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz.U. 2022 poz. 1594) (pedagodzy specjalni)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. 2017 poz. 1578)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki
dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2018 poz. 1485)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne
zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej i
jezykowej ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym (Dz.U. 2017 poz. 1627)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. 2017 poz. 1635)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach 1
placowkach z p6zniejszymi zmianami (Dz.U. 2009 nr 139 poz. 1130, Dz.U. 2010 nr
215 poz. 1408, Dz.U. 2011 nr 161 poz. 968, Dz.U. 2018 poz. 2140, Dz.U. 2020 poz.
1386

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szczegbtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. poz. 199 oraz z 2017 r. poz.
1647)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegbdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 493 ze zm.)

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu 1 resocjalizacji nieletnich (Dz.U. 2022
poz. 1700).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082
ze zm.) - art. 98.

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz.
1327).

Ustawa z 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. z 2019 r. poz.
1078).
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	3)​ustalenie na koniec każdego półrocza śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. 

